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RESUMO

A pesquisa tem como objetivo investigar a presenca do tema género na formacéo
profissional técnica de nivel médio em dois cursos de um Campus do Instituto Federal
de Alagoas. O trabalho que tem como sujeitos da investigacéo os servidores docentes
e técnicos administrativos do Campus e os estudantes do terceiro periodo de dois
cursos Técnicos Subsequentes, caracteriza- se como um estudo de natureza
qualitativa do tipo Pesquisa-a¢édo com cunho colaborativo. Na primeira etapa, a coleta
dos dados foi realizada mediante a aplicacdo de um questionario semiestruturado aos
servidores docentes e técnicos administrativos do Campus com o objetivo de
identificar a percepcao desses sujeitos acerca do conceito de género, da existéncia
de situacOes referentes a tematica e da necessidade ou ndo do ensino dos contetddos
relacionados as questbes de género nos cursos técnicos subsequentes em que
atuam. A segunda etapa do estudo, que passou a envolver os estudantes pela
realizacdo de encontros dialégicos com a pesquisadora (rodas de conversas) para
discutir sobre a tematica, foi acompanhada do desenvolvimento de um Produto
Educacional que objetiva promover espacos para o didlogo e o debate sobre as
questdes de género e trabalho no interior do Campus, dado que a tematica nédo faz
parte dos conteudos previstos nos componentes curriculares dos referidos Cursos
Técnicos Subsequentes. Ao inserir o debate e o estudo sobre a reproducao das
guestdes de género no cotidiano do Campus, foi estruturado um Guia para Exposicéo
que coloca em tela as probleméticas de género vivenciadas pelos estudantes, na
escola e no mundo do trabalho, que sensibilize a comunidade local, crie ambientes
mais saudaveis de convivéncia e ensino-aprendizagem e sirva como modelo de
atividade educativa que possa ser realizada por servidores técnicos administrativos
ou docentes, mediante iniciativas isoladas ou projetos de ensino, em diferentes
unidades da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnolégica. O Produto
Educacional, na forma de Guia para Exposi¢cédo, fundamentada em uma perspectiva
educativa e pedagogica pautada na dialogicidade e que valoriza experiéncias e
saberes de estudantes, técnicos administrativos e docentes, busca construir um
espaco a partir do qual situacdes-problema coletadas durante as rodas de conversas
sirvam de ponto de partida para praticas educativas e atitudinais que deem visibilidade
ao problema da reproducao das relac6es de género e, em especial, contribuam para
a diminuicdo e a superacdo das desigualdades de género e apresentem as
possibilidades de insercéo social e o potencial intelectual e produtivo da mulher.

Palavras-chave: Género, Trabalho educativo, Educacao Profissional e Tecnolégica,
Cursos Técnicos Subsequentes, Ensino.



ABSTRACT

The research aims to investigate the presence of the gender theme in the technical
professional training of secondary level at the Campus of the Federal Institute of
Alagoas. The research that has as research subjects the teaching staff and
administrative technicians of the Campus and the students of the third period of the
Subsequent Technical courses, is characterized as a qualitative study of the Action
Research type with a collaborative nature. In the first stage, data collection was carried
out through the application of a semi-structured questionnaire applied to the teaching
staff and administrative technicians of the Campus in order to identify the perception
of these subjects about the concept of gender, the existence of situations related to
the theme and whether or not to teach content related to gender issues in subsequent
technical courses in which they work. The second stage of the study, which started to
involve the students by holding dialogic meetings with the researcher (conversation
circles) to discuss the theme, was accompanied by the development of an educational
product that aims to promote spaces for dialogue and debate on gender and work
issues within the Campus, given that the theme is not part of the contents provided for
in the curricular components of the Subsequent Technicians Courses. By inserting the
debate and the study on the reproduction of gender issues in the daily life of the
Campus, an Exhibition Guide was structured that puts on screen the gender problems
experienced by students, at school and in the world of work, which sensitizes the local
community, create healthier environments for coexistence and teaching-learning and
serve as a model of educational activity that can be carried out by administrative
technicians or teachers, through isolated initiatives or teaching projects, in different
units of the Federal Network of Vocational and Technological Education. The
educational product, in the form of an Exhibition Guide, based on an educational and
pedagogical perspective based on dialogicity and that values experiences and
knowledge of students, administrative technicians and teachers, seeks to build a space
from which problem situations collected during the wheels conversations serve as a
starting point for educational and attitudinal practices that give visibility to the problem
of the reproduction of gender relations and, in particular, contribute to the reduction
and overcoming of gender inequalities and present the possibilities of social insertion
and intellectual potential and productive of women.

Keywords: Gender; Educational work; Professional and Technological Education;
Subsequent Technical Courses; Teaching.
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1 INTRODUCAO

A presente pesquisa tem como objetivo central investigar a presenca do tema
género na formacado profissional técnica de nivel médio, a partir de dois cursos
subsequentes ofertados na forma subsequente, nos eixos tecnolégicos Ambiente e
salde (Curso/Area A) e Gestéo e negdcios (Curso/Area B) em um campus do Instituto
Federal de Alagoas (Ifal) situado na regido metropolitana de Macei6-AL. O estudo,
desenvolvido no @mbito do Programa de P6s-Graduacgdo em Educacéo Profissional e
Tecnologica (ProfEPT), filia-se as investigacdes da linha de pesquisa Praticas
Educativas em Educacéao Profissional e Tecnoldgica, tendo como foco o macroprojeto
Inclusdo e diversidade em espacos formais e ndo formais de ensino na Educacéo
Profissional e Tecnoldgica - EPT.

O interesse por esta tematica € decorrente de minha trajetéria académica e
profissional. Durante a licenciatura em Letras — Portugués Literatura — a relacao da
perspectiva de género, apesar da forma embrionaria, ja se fazia presente com o tema
desenvolvido no Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado: “A Sensualidade
representada na figura feminina em trés poemas de Gregério de Matos”. No ambito
profissional, participar do Programa Pro-equidade de Género e Raca do Instituto
Federal de Alagoas (Ifal) em 2017 foi um divisor de aguas e marcou definitivamente
minha aproximag¢do com o tema em estudo. Foi durante as atividades do programa
gue pude compreender, um pouco mais, as relacdes de poder que sdo firmadas na
sociedade a partir da perspectiva de género. Portanto, a decisdo em discutir essa
guestdo de forma mais aprofundada no ambito do Programa de Pds-Graduacdo em
Educacéo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), segue uma trajetéria pessoal, ligada
também ao meu lugar de existéncia como mulher, que cotidianamente vivencia as
desigualdades que marcam o lugar do feminino nos diversos espacos ocupados pelas
mulheres na sociedade.

Diante disso, acredito que a escola como espaco de formacgéo de subjetividade
possui a capacidade de interferir diretamente na construgcdo de um modelo de
sociedade pautado na convivéncia respeitosa e igualitaria entre homens e mulheres.
Pensar acerca das légicas que produzem e reproduzem as desigualdades de género,
deve ser o caminho “natural” de uma educagao que tem como principio uma formacéao

de base integral dos sujeitos, como € o0 caso dos principios que fundamentam a
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Educacao Profissional e Tecnolégica - EPT.

Assim sendo, ao assumir as relacbes de género como categoria de analise,
tem-se a premissa de uma transformacao paradigmética no que tange a compreensao
tradicional da organizacao social. Esse tipo de entendimento estende-se para o campo
do mundo do trabalho, compreendido de modo amplo e como parte constituinte da
identidade social dos sujeitos e ndo apenas como ocupacéo laboral. Ao considerar
que a categoria trabalho assume um papel formativo, ontolégico, como advoga Marise
Ramos (2014), ndo se pode deixar de pensar que as questdes de género devem
compor o processo formativo das novas geracdes de profissionais, uma vez que o
trabalho € um principio educativo que ensina aos sujeitos sobre o papel social
atribuido a mulheres e homens, sobre relacdes de poder, privilégios, sobre o lugar que
cada uma, cada um deve ocupar no mundo da producéo e do trabalho. Dessa forma,
pautar essa questdo no processo formativo de estudantes que se preparam para o
ingresso ou que ja estdo no mundo do trabalho, se constitui em uma opcéao politica,
comprometida com a transformacéo social que a Educacgéo Profissional pode ensejar
na vida de homens e mulheres.

Com o intuito de que seja alcancado o atendimento do objetivo geral do
presente estudo buscou-se identificar as concepcdes de género, ensino, formacéo e
trabalho de discentes, docentes e técnicos administrativos; analisar como se dao as
relacbes de género nos dois cursos; organizar reflexdes sobre o papel da mulher, a
partir das préticas vivenciadas, em relacdo a equidade de género; produzir um Produto
Educacional em forma de Guia para orientar uma exposicao fotogréafica sobre relacdes
de género e trabalho. Acreditamos que para que isso seja possivel torna-se
indispensavel trabalhar esse tema na Educacdo Profissional e Tecnolégica e, em
especial nos cursos que sdo culturalmente atrelados a mulheres ou a homens,
sobretudo, nos cursos subsequentes, foco da presente investigacdo, por néo
possuirem disciplinas como Sociologia e Filosofia, que permitiriam ampliar o debate e
a viséo relativa ao tema pesquisado.

O estudo assumiu uma abordagem de base qualitativa e coletou dados sobre a
presenca da tematica género nos processos de ensino da formacao escolar técnica
de nivel médio em dois Cursos Técnicos Subsequentes do Instituto Federal de
Alagoas. Para tanto foram revisitados documentos curriculares da Instituicdo e foram
entrevistados docentes, técnicos administrativos e discentes de modo a identificar

posi¢des institucionais e pessoais sobre a presenca e o ensino da tematica na EPT.
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Deste ponto, a pesquisa partiu do pressuposto de que trabalhar as questdes de
género na formacéao profissional de nivel médio € uma condi¢do para que 0s egressos
do Ifal tenham acesso a uma formacdo humanistica, omnilateral e integral. Afinal,
quando a relacao entre género e trabalho é explorada durante a formacao profissional
de nivel médio, caminha-se em direcdo a formacédo de um tipo novo de profissional,
um tipo que passa a refletir sobre as estruturas dos sistemas produtivos, da
organizagdo do trabalho e das relagbes de poder e submisséo historicamente
naturalizadas nas relacdes de trabalho entre mulheres e homens.

Diante disso, investigar a presenca da tematica género no ensino e na
formacéo dos profissionais técnicos de nivel médio € um primeiro passo para mapear
praticas educativas realizadas no interior do Ifal com vistas a consolidacdo de uma
EPT que é mediada pelas bases conceituais defendidas por Maria Ciavatta (2005),
Gaudéncio Frigotto (2007), Marise Ramos (2011; 2014) dentre outras e outros que
tem se dedicado a pensar e refletir sobre a formacgéo escolar no ambito dos Instituto
Federais de Educacgéao Ciéncia e Tecnologia.

Diante do que foi exposto, o estudo buscou problematizar o lugar do ensino da
tematica género no processo de formacdo profissional de técnicos de nivel médio
realizada em cursos técnicos ofertados na forma subsequente. Partindo da hip6tese
de que nessa forma de oferta (Cursos subsequentes) o tema género nao é trabalhado
em sala de aula porque é considerado pouco relevante para a formacéo profisisonal
de técnicos de nivel médio, centrado na questdo do ensino da teméatica género, o
estudo procurou olhar os processos reais da praxis de ensino e para a percep¢ao dos
sujeitos nela envolvidos.

Para cumprir o proposto e problematizar a tematica, buscou-se conceituar
género, sexo e sexualidade e as relacdes de poder que sao construidas a partir de
sua concepcdo ao longo da histéria e da sociedade em que as pessoas estdo
inseridas. Como fundamentacéo tedrica visitamos as formulacdes de pesquisadores
e pesquisadoras como Joan Scott (1995), Guacira Lopes Louro (1995; 1997; 2000),
Judith Butler (2015), Pierre Bourdieu (2002) e Carla Akotirene (2018). No que diz
respeito a relacdo entre género e trabalho, o estudo ancora-se nas concepc¢des de
trabalho e formacéo integral em uma perspectiva omnilateral a partir dos escritos de
Marise Ramos (2011), Manacorda (2010), Carla Akotirene (2018) e Ricardo Antunes
(1999).

As gquestbes que envolvem género na educacdo profissional e tecnologica
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foram pensadas a partir dos trabalhos desenvolvidos por Gaudéncio Frigotto (2007),
Marise Ramos (2011; 2014), Maria Ciavatta (2005), Karel Kosic (2002), Antonio
Gramsci (2016) e Dermeval Saviani (2018). Os estudos desses/as intelectuais
apontam que a formacdo critica dos sujeitos e a prépria formacdo profissional,
realizada a partir de uma formacao integral que tem o trabalho um principio educativo,
vai muito além de um aspecto instrumental e da qualificacéo técnica.

O texto que segue foi estruturado em quatro se¢des que tratam do aporte tedrico
e conceitual, do itinerario metodoldgico, da apresentacéo dos resultados da pesquisa
de campo (diagnéstico) e, por fim, da descricdo do produto educacional desenvolvido.
Desse modo, a secao 2 trata do aporte tedrico e embasa a investigacado ao tratar de
conceitos como género, divisdo sexual do trabalho e as relagbes entre Educacgao
Profissional e Tecnoldgica e o ensino de Género. A Secdo 3 apresenta o itinerario
metodoldgico que a investigacdo percorreu. Nela, é situado o l6cus da pesquisa, 0S
sujeitos participantes e descritos os instrumentos de coleta e analise dos dados que
serviram de base para o trabalho. Na secdo 4 sdo apresentados e analisados os
resultados colhidos durante a investigacdo sobre as percepc¢des dos sujeitos que
participam dos processos formativos de profissionais técnicos de nivel médio, sendo
eles docentes, discentes e técnicos administrativos. Por fim, a quinta apresenta o
Produto Educacional desenvolvido. Nela, discutiu-se as possibilidades didaticas que
uma exposicdo pode oferecer para o ensino da tematica género e, por meio do guia
proposto, sao pontuadas algumas orientacdes para a montagem de exposicOes
educativas em meio escolar.

Como é caracteristico dos Mestrados Profissionais, e neste caso em um
Programa de POs-Graduacdo da area do ensino, foi desenvolvido um Produto
Educacional que oferece orientacdes praticas e tedricas para a montagem de
exposicoes escolares tendo como foco a teméatica género e trabalho. A escolha deste
veiculo educativo (as exposicdes) é decorrente do fato de que ela permite a diferentes
tipos de profissionais do campo da EPT trabalhar temas que podem ou néo fazer parte
dos curriculos escolares, sejam eles docentes das areas técnicas ou da formacao
geral de cursos técnicos ofertados na forma integrada ou subsequente, sejam eles
profissionais Técnicos administrativos em educacéo integrantes das equipes técnicas
dos Campi.

Espera-se que a pesquisa realizada e o Produto Educacional desenvolvido

possam contribuir para 0 avango das pesquisas no campo do ensino e na
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compreensao do modo como os profissionais do campo da EPT e as/os estudantes
dos cursos técnicos de nivel médio pensam a tematica género e de como as formas
individuais e subjetivas incidem sobre os processos formativos das novas geragdes
de profissionais. Espera-se, desse modo, contribuir para que sejam pensadas praticas
educativas que, por meio da relacdo entre género e trabalho, criem espacos e
oportunidades de contato com o tema, de modo que as praticas de ensino contribuam
em alguma medida para diminuicado das desigualdades de género que, manifestas no
mundo do trabalho, tém marcado profundamente a existéncia de homens e mulheres

no decorrer da historia.
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2 REFERENCIAL TEORICO - GENERO, TRABALHO E ENSINO: PRAXIS PARA
UMA EDUCACAO EMANCIPATORIA

2.1. Geénero e trabalho: fundamentos teéricos

2.1.1 A polissemia do conceito de género

Género é uma palavra cujo sentido varia de acordo com o0s objetivos do sujeito
gue a enuncia, ela é aplicada com diferentes objetivos, a depender daquilo que se
deseja expressar em determinado contexto e do objetivo a ser alcancado com a sua
utilizacdo. Ela possui um campo semantico que, a depender do tipo de interacéo e
situacdo comunicacional almejada, a polissemia do termo se faz presente e interage
com o intuito que se deseja alcancar por meio uma determinada formulacdo ensajada
por um individuo ou grupo social.

Essa mesma apropriacdo de sentido presente na polissemia aproxima o termo
género da nocédo de ideologia . A ideologia, entendida sob o ponto de vista de
Marilena de Souza Chaui, € “um corpus de representacdes e de normas que fixam e
prescrevem de antemao o que se deve e como se deve pensar, agir e sentir” (CHAUI,
2016, p. 247). Para a autora, a ideologia tem como objetivo produzir uma
universalidade imaginaria a partir de uma determinada classe hegeménica.

Diante do sentido polissémico da palavra género, o sistema patriarcal se
apropria desse conceito para perpetuar a ordem opressora de poder que a sua

ideologia dissemina no meio social.

[...] o conceito de género carrega uma dose apleciavel de ideologia. E
gual é esta ideologia? Exatamente a patriarcal, forjada especialmente
para dar cobertura a uma estrutura de poder que situa as mulheres
muito abaixo dos homens em todas as areas de convivéncia humana.
E a esta estrutura de poder e ndo apenas a ideologia que acoberta,
gque o conceito de patriarcado diz respeito. Desta sorte, trata-se de
conceito crescentemente preciso, que prescinde das numerosas
confusfes de que tem sido alvo (SAFFIOT, 2015, p. 145-146).

Também afirma que ndo sdo apenas as ideologias que comungam, atuam
sobre esses agentes sociais subjugados. Mas para um sistema opressor se impor ele

se apropria de multiplas tecnologias sociais de género, de raca/etnia e de classe social
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(SAFFIOTI, 2015). Esse pensamento quanto as mdultiplas tecnologias de género
também esta presente no artigo da pesquisadora Lauretis (1994). Para a autora as
tecnologias de género séo “os efeitos e as auto-representagdes produzidas no sujeito
pelas praticas, discursos e instituicdes socioculturais dedicados a producdo de
homens e mulheres” (LAURETIS, 1994, p. 229). Dessa forma, as institui¢des sociais
utilizam-se dessas tecnologias sociais como epistemologias, praticas criticas
institucionalizadas e préticas da vida cotidiana para manter e perpetuar as concepc¢oes
hegeménica e heteronormativas do feminino e masculino. Além do cinema, trabalhado
por Laurentis (1994), podemos citar também como tecnologias de género a televiséo,
a internet, os jornais e radio. Todavia, esses mesmos meios sdo aliados para a
desconstrucao das concepc¢des hegemdnicas de sociedade.

Os primeiros registros do termo género, diferentemente da concepcgao
gramatical, remonta ao século XX com as feministas anglo-saxas, conforme escreve
(SCOTT, 1995). Estas reflexfes levantam o debate quanto aos estudos de género, as
diferencas ocorridas nas relacdes de género ao longo do tempo, da histéria. Com isso,
as diferentes formas de definicdo e compreenséao das perspectivas de feminilidade e
masculinidade existentes na sociedade se tornam um tema para os estudos sobre as
mulheres, com o objetivo de dar visibilidade ao seu papel como sujeito historico e
social.

Para Scott (1995), a principio, o termo género era utilizado para uma espécie
de organizacao social e posteriormente passou a ter uma concepcéao de carater social
e historico ao ndo aceitar o determinismo da diferenca sexual do carater biolégico ou
legitimar os arranjos sociais hierarquizados pelo sexo. Corrobora desse conceito

Guacira Louro, a qual escreve que

E necessario demonstrar que ndo sdo propriamente as caracteristicas
sexuais, mas € a forma como essas caracteristicas sao representadas
ou valorizadas, aquilo que se diz ou se pensa sobre elas que vai
constituir, efetivamente, o que é feminino ou masculino em uma dada
sociedade e em um dado momento historico. Para que se compreenda
o lugar e as relacdes de homens e mulheres numa sociedade importa
observar ndo exatamente seus sexos, mas sim tudo o que socialmente
se construiu sobre os sexos. O debate vai se constituir, entdo, através
de uma nova linguagem, na qual género sera um conceito fundamental
(LOURO, 1997, p. 21).

Ao conceber género, Butler (2015) o define como um ato performativo e néo a

uma Unica construcdo identitaria, uma vez que o género pode performar variadas
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formas em variadas e distintas situacdes. Foi a partir dessa percepcéo de estrutura
que Butler desenvolveu a sua teoria da performatividade. A autora afirma que as
normas sociais, ao mesmo tempo que regulam e atuam nas construcdes de género,
excluem ou ndo essas categorias/sujeitos da vida politica.

Uma analise dessa relacéo de poder é encontrada em Pierre Bourdieu (2002),
ao afirmar que as estruturas de dominacao estdo presentes e permanecem por meio
das mudancgas continuas. Assim, para ele a subversdo da norma tem que ser um
ato duradouro das préticas cotidianas. Para Butler a mudanca da hegemonia nas
relacdes de poder esta em subverter a norma, o género por meio da performatividade
e de praticas cotidianas que produzam novas narrativas.

Ao estudar o conceito de género proposto por Butler, Coelho (2015) afirma que
ela pensa o feminismo na contemporaneidade na defesa de um individuo que se

constréi combase em diferentes fatores e identidades.

Se alguém ‘¢’ uma mulher, isso certamente n&o é tudo que o que esse
alguém é; o termo ndo logra ser exaustivo, ndo porque 0s tracos
predefinidos de género da “pessoa” transcendam a parafernalia
especifica do género, mas porque 0 género nem sempre se constitui
de maneira conforme ou consistente nos diferentes contextos
histéricos, e porque o0 género estabelece interse¢cdes com
modalidades raciais, classistas, étnicas, sexuais e regionais de
identidades discursivamente constituida. Resulta que se tornou
impossivel separar a nogéo de “género” das interse¢des politicas e
culturais em que invariavelmente ela é produzida e mantida (BUTLER,
2015, p. 20).

Carla Akotirene (2018) se aprofunda no tema da interseccionalidade, sob o
pontode vista racial, a partir dos estudos da intelectual afro-estadunidense Kimberlé
Williams Crenshaw que criou a teoria da interseccionalidade como conceito da critica
da raca, nos anos de 1980, e que deu énfase a politica feminista promovida por
mulheres negras, uma politica de atravessamento das opressoées relativas a género,
raca, classe e outros eixos. De acordo com Akotirene (2018), esse conceito foi
pensado por feministas negras ao ndo serem representadas no feminismo branco e
nem pelo movimento antirracista que tinha o homem negro como foco.

A sexualidade, imbricada nas relacdes de poder, diante do exposto, € vista como
algo que € inerente ao ser humano, € dada pela natureza. Dessa forma, pressupde-
se que a concepcao de corpo e sexualidade escamoteia 0s processos culturais e

plurais umavez que as formas de expressar 0s prazeres, contidos na sexualidade,
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estdo socialmente estabelecidos e codificados. Assim, as identidades de género,
sexuais e, também, as de raca, de classe, dentre outros sédo constituidas e definidas
por relacbes sociais, pelas redes de poder de uma dada sociedade. Conforme Louro
(2000),

Muitos consideram gue a sexualidade € algo que todos nés, mulheres
e homens possuimos “naturalmente”. Aceitando essa ideia, fica sem
sentido argumentar a respeito de sua dimenséao social e politica ou a
respeito de seu carater construido. A sexualidade seria algo “dado”
pela natureza, inerente ao ser humano. Tal concep¢do usualmente se
ancora no corpo e na suposicao de que todos vivemos n0Ss0S Corpos,
universalmente, da mesma forma. No entanto, podemos entender que
a sexualidade envolve rituais, linguagens, fantasias, representacoes,
simbolos, convencgdes. Processos profundamente culturais e plurais.
Nessa perspectiva, nada ha de exclusivamente “natural” nesse
terreno, a comecar pela prépria concepg¢ao e corpo, ou mesmo de
natureza. Através de processos culturais, definimos o que é — ou nédo
— natural; produzimos e transformamos a natureza e a biologia e,
conseguentemente, as tornamos historicas (...) As identidades de
género e sexuais sdo portanto, compostas e definidas por relacdes
sociais, elas sdo moldadas pelas redes de poder de uma sociedade
(LOURO, 2000, p. 6).

Ao reivindicar a ndo invisibilidade do papel da mulher na sociedade, torna-se
prioritario falar sobre igualdade e diferenca. No sentido que igualdade social e politica,
que é um direito de todos, de acordo com a Constituicdo Federal Brasileira de 1988
em seu artigo 5°, paragrafo I, que deve pertencer a todos. Assim cabe compreender
gue existe uma desigualdade articulada e desenvolvida ndo sé institucionalmente,
mas em diferentes ramos da sociedade. Em relacdo a oposicdo homem/mulher na
sociedade, essa condicdo € construida de forma a ndo ser questionada, uma vez que
essa relacdo de poder é entendida como natural.

Ao recorrer a Scott (2005), Louro afirmou que estudar as relagdes de género é
primordial para compreender, dentre varios outros motivos, como as relacbes de
poder sdo institucionalizadas, produzidas e reproduzidas a partir das relacdes de
géneros. Ela afirma que “[...] a nogao politica de igualdade pressupde a diferenca, ja
gue néo teria sentido em buscar ou reivindicar a igualdade para sujeitos que fossem
idénticos, ou os mesmos” (LOURO, 1995, p.16).

Joan Scott (2005, p. 5) discute o conceito de igualdade como um principio
absoluto e uma prética historicamente contingente e afirma que ela ndo € a auséncia

ou a eliminagdo da diferenga, mas sim o reconhecimento e a decisdo de ignora-la ou



25

de leva-la em consideracéo. Percorrer esse caminho de reivindicacdes de direitos e
visibilidade foi e € uma luta diaria, a qual teve inicio, de forma mais abrangente e com
maior dimenséo, com o movimento feminista organizado, a partir do século dezenove,
na Europa e nos Estados Unidos. Enquanto movimento sistematizado, buscou superar
o autoritarismo das organizacdes tradicionais da sociedade.

No Brasil, de acordo com Jardim Pinto (2003) o feminismo se fez presente na
sociedade brasileira a partir de 1920, apesar da existéncia de conjuntos de
manifestacfes desde o século XIX, e terd como primeira fase “o foco da luta das
mulheres por direitos politicos, mediante a participacdo eleitoral como candidatas e
eleitoras”. No entanto, sem haver um questionamento ou alteragao quanto as relacdes
de género, raca e classe social, uma vez que os direitos das mulheres negras e
indigenas ndo eram centralidade do movimento. Esse movimento concernente as
questdes culturais das desigualdades ocorrera a partir dos anos sessenta ao
qguestionar-se a predestinagdo das mulheres e homens calcados em fatores
biolbgicos.

As concepcoes de género produzidas e adotadas pelos sujeitos se apresentam
de modos diferentes entre as sociedades, 0s momentos historicos, e no interior de
uma mesma sociedade, ao se considerar os diferentes grupos que a constituem.
Diante dessa realidade, a relevancia do estudo de género na sociedade, no Brasil em
especial, realiza- se como uma questao de interesse crescente no espago académico.
Contudo, ainda sao recorrentes em estudos publicados, a dificuldade em trabalhar

com a diversidade de género no espaco escolar.

2.1.2. Género e trabalho: a divisdo sexual do trabalho

De acordo com o estudo de Guiginski e Wajnman (2015), ao tratar da
desigualdadede género € imperativo tracar algumas consideracdes a respeito da
divisdo sexual do trabalho, seja o trabalho remunerado, ou ndo remunerado — que se
realiza dentro do ambiente doméstico. Para as autoras, seguindo a esteira de Helena
Hirata (2007) e Daniele Kergoat (1994), reconhece-se, de modo geral, que as
atividades produtivas e as fun¢cdes com maior valor social fazem parte de um espaco
prioritariamente masculino. Vera Soares (2005) afirma que apesar do aumento da
participacédo feminina no mundo do trabalho, a equidade equiparada ao ser masculino

esta distante de se alcancar, uma vez que, 0s vinculos empregaticios sdo mais frageis
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e se apresentam em condi¢cbes mais desfavoraveis.

Essa tematica estd presente em Ricardo Antunes (1999, p. 105-111) o qual
enfatiza que o capital, ao incorporar o trabalho feminino de modo desigual e
diferenciado em sua divisdo social e sexual do trabalho, precariza com intensidade
maior o trabalho das mulheres. Isso tudo se refletirh em menores salarios, direitos e
condigdes de trabalho. Para o autor, esse modo de reproducéo do trabalho reverbera
no cotidiano doméstico.

E importante destacar, diante do exposto, que a divisdo sexual do trabalho leva
ao trabalho remunerado e ndo remunerado. Para esse trabalho remunerado se manter
€ indispensavel o aporte do trabalho doméstico e de cuidados, 0os quais ndo sdo
pagos. “Em todas as sociedades contemporaneas sobre as quais temos estatisticas,
as mulheres realizam a maioria das tarefas domésticas de limpeza, costura, cuidados
com criancas [...]” (CONNELL; PEARSE, 2015, p. 33).

De acordo com Daniele Kergoat (2009), essa divisdo historicamente adaptada,
implica em cada sociedade patriarcal, a destinacao prioritaria dos homens a esfera
produtiva — ligadas a fungéo de forte valor social, como as politicas, religiosas, dentre
outras - na sociedade, e das mulheres a esfera reprodutiva. Ao estabelecer esses
critérios de trabalhos de homens e trabalhos de mulheres, também, se estabelece
uma relacdo de poder dos homens sobre as mulheres. Conforme escreve Kergoat
(2009), esses principios “podem ser aplicados gracas a um processo especifico de
legitimacao — a ideologia naturalista -, que relega a género ao sexo biolégico e reduz
as praticas sociais a ‘papéis sociais sexuados’, os quais remetem ao destino natural
da espécie (KERGOAT, 2009).

Esses trabalhos “ndo produtivos”, além de ndo serem remunerados, ndo sao
vistos e, muito menos, reconhecidos como trabalhos relevantes e indispensaveis na
sociedade. Assim, essa divisdo entre trabalho produtivo e trabalho doméstico
reprodutivo ndo pago se reflete em outras areas sociais. Dentre essas a educacional,
pois, as mulheres e meninas além de fazerem os trabalhos domésticos e de cuidados
nao pagos, muitas delas, também fazem o trabalho considerado produtivo e escolar.

Por conseguinte, € oportuno acrescentar as observacdes de Antunes (1999),
bem como o conceito de interseccao proposto por Carla Akotirene (2018) em seus
estudos sobre o feminismo negro. Carla Akotirene (2018) chama atencé&o para o fato
de que na organizacdo do mundo do trabalho, a questao racial estd mais relacionada

a precarizacdo do trabalho do que aquela de classe e de género. Segundo a
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autora, por exemplo, as oportunidades de acessoaos direitos sociais sdo mais
precarias quando observadas do ponto de vista da questéo racial. Elas se intensificam
e se ampliam quando analisamos a problematica decorrente das questdes de género
observando a questao racial. Ou seja, fazendo o caminho inverso, a precarizagéo do
trabalho se intensifica quando observamos a questdo de género a partir do tema

racial como pode ser visto na obra da autora:

Recomenda-se pela interseccionalidade, a articulagéo das clivagens
identitarias, repetidas vezes reposicionadas pelos negros, mulheres,
deficientes, para finalmente defender a identidade politica contra a
matriz de opresséo colonialista, que sobrevive gracas as engrenagens
do racismo cisheteropatriarcal capitalista. Sendo assim, hdo apenas o
racismo precisa ser encarado como um problema das feministas
brancas mas também o capacitismo como problema das feministas
negras. Cada vez que ignoramos as mulheres que vivem as condi¢des
de marcas fisicas ou gerada das opressdes modernas coloniais:
sofrendo o racismo por serem negras, discriminadas por serem
deficientes. Portanto, na heterogeneidade de opressdes conectadas
pela modernidade, afasta-se a perspectiva de hierarquizar sofrimento,
visto que todo sofrimento esta interceptado pelas estruturas
(AKOTIRENE, 2018, p. 31).

7

Nesse contexto, falar em género é ouvir e respeitar a voz dos grupos que
historicamente foram excluidos do protagonismo, seja na vida escolar ou na
sociedade em geral. Nessa perspectiva, Costa (2004, p. 10) alude acerca do processo
de invisibilidade, como uma “espécie de desaparecimento psicossocial de um homem
no meio de outros homens”, isto €, ao discriminar as pessoas por seu género, sua
sexualidade, estamos tornando-as invisiveis no processo de socializacdo e
desenvolvimento interpessoal.

A inclusdo da equidade de género, como politica publica, é resultado de um
longo processo social e politico em diversos cenarios com a participacao de diferentes
atores e atrizes, conforme escreve (GUZMAN, 2000). Visto que as identidades sexuais
nao sdo apenas construidas em apenas dois polos em oposi¢cao binaria: masculino e
feminino, mas sim em um pluralismo de feminilidades e masculinidades, uma vez que
elas s@o construidas nas e pelas relagdes sociais que se baseiam nas diferencas
relativas ao sexo.

No Brasil, a partir do ano de 1990, o conceito de género assumiu status
académico, e, é crescente as pesquisas nessa area. Porém, a depender da ideologia

adotada na metodologia e na teoria politica, esse conceito recebe diferentes usos.
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Para Scott (1995) o termo género era empregado até meados da década de 1990
como sinbnimo de mulheres e, adotado nesse sentido, o conceito era despolitizado,
sem representar um compromisso historico com a transformacéo das desigualdades.

Por ser no campo social que se constroem e se reproduzem as relagdes de
desigualdades entre 0s sujeitos, as justificativas para as desigualdades nédo deveriam
ser buscadas apenas nas diferencas biolégicas, mas nas sociais, nas histérias, nas
condi¢cbes de acesso aos recursos das sociedades, nas formas de representacoes
(LOURO, 1997). O sujeito se constitui nas e pelas praticas sociais. Nesse sentido,
Manacorda (2010) afirma, utilizando-se para isso do pensamento de Marx, que a
realidade objetiva € histérica e para explica-la cabe revelar sua dimenséao diacrénica
(ocorrida ao longo do tempo), permitindo, assim, observar essa realidade como

processo em desenvolvimento.

2.2. Género e trabalho: desdobramentos na Educacdo Profissional e

Tecnoldgica - EPT

2.2.1. A Educacéao Profissional e Tecnoldgica e o ensino de Género

Pensar em liberdade do ser humano € poder oportunizar a esse sujeito a
constituicdo critica de suas identidades frente a uma sociedade cindida por meio da
ideologia dominante. Para Frigotto (2007), é no interior da sociedade capitalista que
essas conexdes ideolégicas sdo criadas de forma linear ou invertidas e que
mascaram as relacdes assimétricas de poder e 0s mecanismos que as estruturam,
produzem e que mantém as desigualdades em: religides, nacdes, classes ou grupos
sociais. Nesse sentido, o ser humano ndo é resultado apenas de consciéncia e
intencdes, mas, sim, uma sintese de multiplas determinagdes objetivas que sao
mediadas pela consciéncia e agdo humana (KOSIC, 2002).

A origem do termo integrar reporta-se a concepcdo de um ser integral
pertencente a educacdo socialista, voltada para a construgcdo de um individuo
constituido em todos as areas cultural, cientifica, entre outras. De acordo com Ciavatta

(2005),

A formacdo integrada sugere tornar integro, inteiro, o ser humano
dividido pela divisdo social do trabalho entre a agdo de executar e a
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acao de pensar, dirigir ou planejar. Trata-se de superar a reducéo da
preparagao para o trabalho ao seu aspecto operacional, simplificado,
escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese cientifico
tecnoldgica e na sua apropriacdo histérico-social. Como formacao
humana, o que se busca é garantir ao adolescente, ao jovem e ao
adulto trabalhador o direito a uma formacdo completa para a leitura do
mundo e para a atuacdo como cidadao pertencente a um pais,
integrado dignamente a sua sociedade politica. Formacgao que, neste
sentido, supde a compreensdo das relagbes sociais subjacentes a
todos os fendbmenos (CIAVATTA, 2005, p. 2-3).

A Lei n® 9.394/96 — de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — em seu Atrt.
39 define a Educacédo Profissional e Tecnolégica — EPT,! como uma modalidade
educacional integrada com os diferentes niveis e modalidade da Educagcdo — a
modalidade da educacdo de jovens e adultos, em carater preferencial; a educacao
basica no nivel do Ensino Médio, na forma articulada de oferta (integrada,
concomitante ou intercomplementar — concomitante na forma e integrado no
contetdo) e na forma subsequente; de educacdo profissional tecnoldgica de
graduacdo e poés-graduacdo. AEPT tem como finalidade primordial a preparacao
para o exercicio de profissdes baseado nas dimensdes do trabalho, da ciéncia e
tecnologia para insercao e atuacao do discente na sociedade e no mundo do trabalho.

Diante do exposto, busca-se, com a EPT, em especial nesse estudo, com o
Curso Técnico Subsequente, a supera¢do da preparacao para o trabalho, para a vida,
a apenas um aspecto operacional, distante dos conhecimento cientifico- tecnoldgico.
Para Ramos (2011), quando assumimos o trabalho como principio educativo, que € a
mediagdo de primeira ordem que o ser humano faz entre ele o meio ambiente, as
estratégias pedagdgicas criam possibilidades para que esse individuo compreendam
0s entrelacamentos existentes do processo cultural, social, da ciéncia e da tecnologia
gue sdo mediados pelo trabalho durante o processo historico.

A Instituicdo Escolar, tendo em vista os fatos apresentados, ndo se faz
isoladamente, ela € instituida a partir de uma concepcao historica, politica e ideologica
da sociedade. Louro (1997) faz essa afirmacé&o ao conceber que, inicialmente,a escola
teve sua constituicao para atender, receber alguns, mas aos poucos ela foi requisitada
por aqueles a quem ela tinha sido negada. Esses grupos trouxeram transformacdes a

essa instituicdo. Assim, ela precisou ser diversa na sua organizagdo, curriculo,

1 A partir deste ponto utilizar-se-4 a abreviatura (EPT) para referir-se a Educacao Profissional e
Tecnolégica.
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docentes, regulamentos, prédios e avaliacbes. Mas, esses objetivos visavam
implicitamente garantir e consequentemente, reproduzir as diferencas entre os
sujeitos. Para Saviani (2018), o processo educativo que tem como horizonte um
projeto societario democratico, vislumbra a passagem da desigualdade a igualdade
por meio do ato democratico que deve ocorrer por meio da mediacdo da educacao

articulada a pratica social global. Conforme Saviani,

7

O processo educativo é passagem da desigualdade a igualdade.
Portanto s6 é possivel considerar o processo educativo em seu
conjunto como democratico sob a condicdo de se distinguir a
democracia como possibilidade no ponto de partida e a democracia
como realidade no ponto de chegada. Consequentemente, aqui
também vale o aforismo: democracia € uma conquista; ndo é um dado.
Este ponto, porém, é de fundamental importancia. Com efeito, assim
como a afirmagéo das condi¢es de igualdade como uma realidade no
ponto de partida torna inutil o processo educativo, também a negacédo
dessas condicbes como uma possibilidade no ponto de chegada
inviabiliza o trabalho pedagdgico. Isto porque, se eu hdo admito que a
desigualdade é uma igualdade possivel, ou seja, se eu hdo acredito
gque a desigualdade pode ser convertida em igualdade pela mediacao
da educacdo (obviamente ndo em termos isolados, mas articulada
com as demais modalidades que configuram a pratica social global),
entdo, ndo vale a pena desencadear a agdo pedagodgica (SAVIANI,
2018, p. 130).

Nesse sentido, os estudos relacionados a género visam contribuir de forma
significativa, no ambiente escolar, na construcdo de uma formacdo equitaria nédo
apenas para o mercado, mas na construcéo de cidadaos que possam transformar a

si mesmos e a sociedade hegembnica em que vivem.

No que diz respeito a EPT, Souza e Neto (2019) esbocam consideracdes
epistemoldgicas em relacdo as questdes de género no contexto da producéo cientifica
da EPT e constatou que, apesar de crescente os estudos na area de género no
Brasil, a producéo cientifica na EPT, nessa area, ainda é escassa uma vez que dos
642 trabalhos de pos-graduacédo stricto sensu defendidos entre 2008 e 2019 sobre
género na Educacgédo no Brasil, apenas 09 se referiam ao assunto na EPT. Destacaram
ainda como a desigualdade entre homens e mulheres pode ser reforcada por meio de
esteredtipos e preconceitos como a divisdo de tarefas, a expectativa criada pela
sociedade com base emuma suposta natureza biolégica masculina ou feminina, a

segmentacao do mercado de trabalho.
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2.2.2. Os desdobramentos da divisao sexual do trabalho na EPT

Para Frigotto (2012), a formacdo é uma concep¢do que leva em conta as
dimensdes que constituem a especificidade do ser humano, as condi¢cdes objetivas e
subjetivas reais para seu pleno desenvolvimento historico. Essas dimensdes
“‘envolvem sua vida corpdérea material e seu desenvolvimento intelectual, cultural,
educacional, psicossocial, afetivo, estético e ludico” (FRIGOTTO, 2012, p. 267).
Assim, para que ocorra a formacdo omnilateral € necessario que seja uma formacao
em todos os sentidos, todas as dimensdes do sujeito.

Os Cursos Técnicos Subsequentes nascem a partir de variados conjuntos de
reformas e legislacdes da década de noventa, culminando com a Lei n°® 11.892/2008
— gqueinstituiu a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica
(RFEPCT) como objetivo de articular o ensino médio e a educacéo profissional de
forma integrada, mas sem se pensar em uma formagdo omnilateral a principio.
Porém, de acordo com Ramos (2011), educadores da época recuperam fundamentos
filosoficos, epistemoldgicos e pedagogicos quanto a concepcdo de educacéo
politécnica e omnilateral.

Conforme Gramsci, a educacdo unitaria pressupde que todos tenham acesso
aos diversos conhecimentos como: a cultura, as mediacdes que sdo necessarias para
gue se possa trabalhar e, consequentemente, produzir a existéncia e a riqueza social.
Essa concepcdo de educacao ird expressar o principio da educagao como direito dos

sujeitos.

N&o é a aquisicdo de capacidades de direcdo, ndo é a tendéncia a
formar homens superiores que da a marca social de um tipo de escola
préprio, destinado a perpetuar nestes estratos uma determinada
funcdo tradicional, dirigente ou instrumental. Se se quer destruir essa
trama, portanto, deve-se ndo multiplicar e hierarquizar os tipos de
escola profissional, mas criar um tipo Unico de escola preparatéria
(primaria-média) que conduza o jovem até os umbrais da escolha
profissional, formando-o0, como pessoa capaz de pensar, de estudar,
de dirigir ou de controlar quem dirige (GRAMSCI, 2016, p. 46).

E, é baseando-se nesse principio de educacdo como direito de todos que os
curriculos devem ser elaborados a partir de uma relacéo entre partes e totalidades

para que, assim, possa-se desenvolver um processo de ensino-aprendizagem
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pautado na construcdo de saberes, significativos, para um pleno desenvolvimento
quanto pessoa cidada. E que as disciplinas escolares, a partir desses conceitos,
possam ressignificar composi¢cao de conceitos ja postos. Essa ressignificacao se dara
pela interdisciplinaridade entre as disciplinas de formacdo geral e as disciplinas
técnicas (RAMOS, 2011). Segundo a pesquisadora,

A interdisciplinaridade, como método, e a reconstituicdo da totalidade
pela relacdo entre os conceitos originados a partir de distintos recortes
da realidade; isto e, dos diversos campos da ciéncia representados
em disciplinas. Isto tem como objetivo possibilitar a compreensédo do
significado dos conceitos, das razoes e dos métodos pelos quais se
pode conhecer o real e apropria-lo em seu potencial parao ser
humano (RAMOS, 2011, p. 776).

Diante dessa realidade, busca-se que 0s sujeitos sejam inseridos em um
ambiente onde a cultura, a ciéncia e o trabalho devem estar integrados no curriculo
escolar. Para que assim possam formar condi¢cdes sociais para um desenvolvimento

que seja capaz de mudar o cenério hegemonico atual.
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3 PERCURSO METODOLOGICO

O presente capitulo tem por objetivo situar o leitor acerca do método de pesquisa
e das opc¢Oes metodoldgicas seguidas no presente trabalho, com a descri¢ao de todas
as etapas executadas durante a realiza¢édo do estudo, o I6cus da pesquisa, 0s sujeitos
da pesquisa, as técnicas utilizadas e os instrumentos de coleta de dados que serviram
de base para elaboracéo da dissertacéo e a constru¢cdo do Produto Educacional.

Conforme ja foi sinalizado na sec¢éo introdutoria, a metodologia utilizada foi o da
pesquisa-acdo, embasada, epistemologicamente, pela pesquisa qualitativa com
cunho colaborativo, uma vez que fez uma analise relativa aos contetdos construidos
e elaborados, durante o processo investigativo, por discentes, docentes e técnicos
administrativos, quanto as relacdes de género na EPT. Esse estudo esta de acordo
com o que propde Thiollent (2011, p. 51), posto que os atores serdo considerados
porque a investigacao valorativamente se insere em uma politica de transformacéo da
realidade material da vida dos/as participantes. Nesse contexto, o método da
Pesquisa-acdo € estratégico para o desenvolvimento pessoal e profissional de
professores/as e pesquisadores/as, que utilizam suas investigacbes no
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, escreve (TRIPP, 2005, p. 445).

Esse tipo de abordagem, que visa a reflexdo dialética dos sujeitos envolvidos, é
fundamental no decurso do ensino-aprendizagem, como destaca Tripp (2005). Pois,
€ por meio dessa acdo que 0s sujeitos participam das interpretacfes das suas
realidades observadas e das deliberagbes das acdes transformadoras, a0 mesmo
tempo em que recebem os resultados da pesquisa e podem, de forma consciente,

tomar decisdes relativas a vida em sociedade. Nesse contexto,

Na pesquisa-acao os pesquisadores desempenham um papel ativo no
equacionamento dos problemas encontrados, no acompanhamento e
na avaliagcdo das ac¢des desencadeadas em fungéo dos problemas [...]
gue consiste em organizar a investigacdo em torno da concepgéo, do
desenrolar e da avaliagdo de uma acao planejada [...] necesséria para
gque haja reciprocidade por parte das pessoas e grupos implicados
nesta situagdo (THIOLLENT, 2011, p. 21).

Portanto, a pesquisa-a¢ao € um caminho que se trilha de forma compartilhada;
pesquisador/a e pesquisados/as sao sujeitos igualmente ativos no processo de

construcdo do conhecimento e na busca pelas solugdes possiveis, ante as
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problematicas detectadas. Diante do exposto, foi tracado um plano de trabalho, isto €,

dez caminhos que compuseram nosso percurso metodologico na presente pesquisa,

a saber:

1) A primeira etapa do estudo concentrou-se na revisdo de literatura, pesquisa

2)

3)

4)

bibliografica, redacéo e revisdo de projeto, elaboracdo de termos e producao
de questionarios destinados ao publico participante docente e técnicos
administrativos;

Na sequéncia procedeu-se o cadastro do Projeto de Pesquisa na Plataforma
Brasil em atendimento aos requisitos do Comité de Etica em Pesquisa — CEP;
O passo seguinte foi tornar ciente a direcdo do Campus, o0 setor pedagogico,
no caso, as coordenacoes dos cursos A e B, da realizacdo da pesquisa; foram
convidadas a conhecer e permitir a pesquisa naquele ambiente;

Em sequéncia, obtive-se a aprovacado para realizacdo da pesquisa junto ao
Comité de Etica da Ufal;

5) Ap6s aprovacdo do comité de ética, os sujeitos participantes foram

6)

7)

informados sobre o conteddo da pesquisa e convidados a participarem da
mesma,;

No més de fevereiro de 2021 foram escolhidos os instrumentos metodolégicos
e sua preparacdo para realizacdo da pesquisa com os discentes: rodas de
conversas com uma turma do curso A e com uma turma do curso B;

No més de outubro de 2021 foi definido o Produto Educacional a ser
apresentado como resultado do estudo: um Guia que possa servir de base para
orientar uma Exposicao sobre as relagdes de género e trabalho na EPT, mais

especificamente nos cursos na forma subsequente;

8) Ademais, foi realizado, pela pesquisadora, um curso online sobre exposi¢ao

intitulado: Para fazer uma exposi¢cdo — com carga horéaria de 20 horas, ofertado
pela Escola Nacional de Administragdo Publica — Enap;

9) As rodas de conversas junto aos estudantes dos referidos cursos, participantes

do estudo, ocorreram entre os meses de marco e abril de 2021;

10) A etapa final da pesquisa, com a escrita do texto dissertativo e a elaboracéo

do Produto Educacional.
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3.1. Local da pesquisa

A pesquisa foi realizada em um Campus do Ifal. O mesmo esta localizado na
regido metropolitana de Maceio, capital do Estado de Alagoas. O Campus recebeu o
nome em homenagem ao bairro no qual se situa. Com uma populacéo estimada em
88.084 mil habitantes (IBGE, 2010), o bairro, que € relativamente novo, foi construido
em 1986 como conjunto residencial e atualmente € o maior bairro da capital, com
uma area de 24,627 km e com um perimetro urbano de 26.731,15 metros.

O Campus oferece cursos técnicos, na modalidade subsequente, os Cursos
de Técnicos A e B. O primeiro curso a ser implantado, em 2017, e de acordo com 0
Plano Politico do Curso (PPC), ele nasceu com a possibilidade de colaborar com a
dindmica social, econdmica, pedagogica e cultural dessa regido, com o objetivo de
promover alteragdes significativas no modo de vida da populacéo, ressignificando as
relacdes de saberes e, com isso, as relacdes sociais,culturais, éticas e estéticas que
se reconfiguram no nosso cenario.

Conforme o PPC do curso, em 2018 o Campus passou a ofertar também o

Curso Técnico Subsequente [...], em que a

[...] oferta desse curso, além de compatibilizar com a realidade da
area de salde do Estado de Alagoas, representa uma grande
oportunidade e alternativa profissional promissora para os jovens de
Macei6 e adjacéncias, particularmente no bairro [...] um dos mais
populosos da capital alagoana, que estdo em busca de uma
gualificacdo que Ihes garanta inserir-se no setor produtivo
proporcionando melhor qualidade de vida. O curso técnico de nivel
médio [...], na modalidade subsequente, tem como objetivo formar
profissionais técnicos de nivel médio, fornecendo-lhes instrumentos
gue os qualifiquem para atender as solicitacdes da area de saude,
formando profissionais com competéncia técnica, ética e social, bem
como com uma visdo humanistica, atuando de acordo com a Lei n.°
7.498/86, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a regulamentacéo
do exercicio [profissional] e da outras providéncias e no Decreto n.°
94.406 de 08 de junho de 1987(IFAL, 2017, p. 25).

O processo seletivo publico para a entrada nos referidos cursos, até 2019, foi
realizado, por meio de duas chamadas semestrais, por edital, ao ano. O exame €
realizado por meio de aplicagdo de provas objetivas aplicadas ao publico jovem e
adulto que concluiram, ou que concluiriam o ensino médio até a data da efetivacéao
da matricula. A partir de 2018, o Campus também passou a integrar um dos polos

ofertantes do Mestrado em Educacéo Profissional e Tecnoldgica- ProfEPT. Em 2019
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teve inicio a primeira pos-graduacéao em nivel lato sensu denominada Especializacéo

em Desenvolvimento Organizacional.

3.2. Participantes da pesquisa

A pesquisa tem como participantes a comunidade escolar do Campus,
servidores, docentes e técnicos administrativos e discentes. A escolha pelo publico
discente do terceiro periodo se deu pelo fato deles ja terem vivenciado e passado
pelo impacto inicial de entrada na instituicdo. Portanto, ja possuem uma vivéncia, e
acredita-se que uma certa maturidade em relagdo a cultura escolar no I6cus da
pesquisa.

A escolha pelos docentes se deu por estarem diretamente ligados ao processo
de ensino- aprendizagem com esse publico. Que nas palavras de Paulo Freire (1996,
p.14), por estarem ao lado do educando, nas condi¢des de verdadeira aprendizagem,
contribuem para que os educandos se transformem em reais sujeitos da construgéo
e dareconstrucao de saberes, uma vez que os dois sdo sujeitos do processo. Estes
sdo a “ponte” entre os saberes oriundos das experiéncias dos/as estudantes e os
conhecimentos académicos. Ja, a participacdo dos técnicos administrativos se
justifica por sua colaboracdo no processo educativo uma vez que eles, em especial
0s técnicos educacionais, fazem o trabalho de praticas educativas que nao estao
diretamente ligadas a sala de aula, mas que fazem parte da instituicdo escolar como
acdo educativa. Portanto, esse publico tem um papel fundamental para o processo
de formacgéo dos sujeitos.

3.3. Instrumentos de coleta e andlise dos dados

A pesquisa emprega como instrumentos de coleta de dados aplicado aos
docentes e técnicos administrativos questionarios semiestruturados, tanto na etapa
de diagndstico situacional como na avaliacao do produto; com os dicentes, optou-se
por utilizar-se de rodas de conversas. Na etapa de diagndéstico, 0os questionarios
semiestruturados, com nove questdes — para os docentes — e dez questdes para 0s
técnicos administrativos —, foram aplicados por meio de envio de questionario
eletrénico, no formato do google forms, no periodo entre 01 de julho a 29 de julho de

2020, por e-mail, para os docentes do campus que estavam em sala de aula, sete
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docentes do curso B, dez docentes do curso A e quinze técnicos administrativos
lotados no campus.

Na etapa de avaliacdo do produto, foi encaminhado um questionério digital,
juntamente com o arquivo do PE, para o e-mail dos 29 servidores técnicos
administrativos e docentes dos cursos A e B da pesquisa. O formulario foi elaborado
por meio do google forms, na versdo gratuita, e continha quinze questbes, sendo
onze fechadas e cinco aberta, as quais versavam sobre o produto. O mesmo ficou
disponivel para avaliagdo durante o periodo de 19/04/2022 a 07/05 de 2022. As
guestdes foram divididas em duas secdes: a identificacao do/a avaliador/a (categoria,
idade e escolaridade e a avaliacdo do Guia para a Exposicéo.

Gil (2008, p.121) considera que o uso desse instrumento € essencial para que
o/a pesquisador/a atinja 0s objetivos elencados para seu estudo. Para esse autor, as
respostas provenientes dos questionarios, indicardo se a pergunta de pesquisa foi
respondida e se as hipéteses levantadas foram confirmadas ou refutadas. Portanto,
as perguntas colocadas para os/as participantes via questionarios devem possuir o
maximo de clareza e objetividade.

Os questionarios semiestruturados possuem questdes fechadas e abertas, as
quais proporcionam maior liberdade aos respondentes ao mesmo tempo que propicia
ao pesquisador uma melhor tabulagédo dos dados da pesquisa. Esses instrumentos
permitem registrar os acontecimentos simultdneos com sua ocorréncia espontanea,
possibilitando conhecer o fenbmeno sem intermediarios e evitando a ocorréncia de
distor¢éo por parte dos informantes. Corrobora-se, dessa forma, com os objetivos da
pesquisa nos MestradosProfissionais da area de Ensino, pois, segundo Moreira,

caracteriza-se por ser

[...] aplicada, descrevendo o desenvolvimento de processos ou
produtos de natureza educacional, visando a melhoria do ensino na
area especifica, sugerindo-se fortemente que, em forma e conteudo,
este trabalho se constitua em material que possa ser utilizado por
outros profissionais em suas agdes (MOREIRA, 2004, p.134).

Nesse sentido, esse tipo de pesquisa busca ampliar os seus resultados para
muito além dos muros da academia. Constitue-se também em recursos que podem
auxiliar outros/as profissionais de ensino a melhorarem suas praticas a partir dos

resultados apresentados pelos estudos.
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A opcao por realizar as rodas de conversas com os discentes se deu a partir de
uma base construtivista, pois os discentes foram mobilizados, inicialmente, em
atividade de fala e escuta para aconstrucdo das respostas que fariam parte da
exposicdo. Esse instrumento metodoldgico ancora-se na pedagogia freireana e possui
a capacidade de intercambiar saberes e experiéncias reciprocas, colaborando para
uma maior aproximacao entre 0s participantes e tem ainda a poténcia de desenvolver
a empatia e o ato da escuta, bases essenciais no processo de ensino-aprendizagem.
Ser construtivista € se opor ao modelo tradicional da aula seguida por exercicios de
aplicacdo, um modelo em que a atividade vem primeiro: ao tentar resolver problemas,
a mente do aluno mobiliza-se e constréi respostas, que sao vias de acesso ao saber
(CHARLOT, 2014, p. 57).

As rodas de conversas foram desenvolvidas a partir dessa proposta de
ensino e pretendeu ser dividida, inicialmente, em duas rodas de conversa para o
grupo do Curso A, duas para o grupo do Curso B, porém com o advento da pandemia
de Covid-19 e a consequente suspensao das aulas no primeiro semestre do ano de
2020 e seu retorno de forma remota apenas no segundo semestre do corrente ano,
s6 foi possivel a ocorréncia de uma roda de conversas, de forma remota por meio
digital da plataforma gratuita de videoconferéncia do google meet, em cada um dos
cursos referidos. Esse momento se deu entre 0s meses de marco e abril de 2021 e
contou com a presenca de 19 estudantes, dos dois cursos.

O desenvolvimento dessa atividade com o grupo de discentes participantes do
estudo teve inicio com uma conversa para esclarecer ao grupo alguns aspectos
importantes pertinentes a pesquisa. Questdes como: a importancia dos/as mesmos
para o desenvolvimento do estudo, o papel da pesquisa-acdo, a garantia do
anonimato dos/as participantes e as regras para o bom desenvolvimento da
atividade, foram esclarecidos. Em seguida, a roda de conversas foi conduzida a partir
de cinco questbes norteadoras apresentadas ao publico, para ser debatida. Essas
guestdes versaram acerca da tematica género e mundo do trabalho.

A pretensdo com essas questdes foi estabelecer um debate inicial sobre como
esses/as alunos/as justificariam os casos de desigualdades de género na éarea
profissional para mulheres e homens, o porqué dessa diferenca e 0 que poderia
ser realizado para que fosse possivel diminuir, da equidade a essas discrepancias
existentes entre os géneros. Nesse sentido, a atividade das rodas de conversas

proporcionou aos discentes uma reflexdo sobre a relacdo de género e a sociedade
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atual quanto ao papel da mulher nessa sociedade.

Jé a andlise dos dados, relativa aos questionarios semiestruturados e as falas
nas rodas de conversa, foi realizada pautada na técnica da Analise de Conteudo,
utilizando- se para essa finalidade a proposta de Laurence Bardin (2011, p. 31). A
analisedo conteudo € concebida como um conjunto de instrumentos de cunho
metodologico, em constante aperfeicoamento, que se aplicam a discursos
(conteudos e continentes) extremamente diversificados. Essa técnica se constitui em
um instrumento valoroso para auxiliar o trabalho do/a pesquisador/a no processo de
interpretacdo de dados relativos a pesquisa desenvolvida. Bardin (2011, p. 44),
considera que, por meio dessa técnica € possivel ao investigador “[...] saber aquilo
que esta por tras das palavras sobre as quais se debruca. [...] a analise de contetdo
€ uma busca de outras realidades através das mensagens” (BARDIN, 2011, p. 44).
Cabe, portanto, ao pesquisador/a depurar aquilo que € colocado pelo participante em

suas mensagens explicitas e implicitas.



40

4 PERCEPCOES SOBRE AS QUESTOES DE GENERO NOS CURSOS A e B

Apresentaremos a seguir a organizacgao e discussodes dos resultados obtidos a
partir da aplicagdo do questionario semiestruturado aos servidores docentes e

técnicos administrativos do campus em 2020.

4.1 Avaliagdo diagnostica: servidores técnicos administrativos e docentes
do Campus

Na primeira fase da coleta de dados um questionario semiestruturado, no
formato eletrbnico, foi enviado aos e-mail dos 32 participantes, dos quais 29
confirmaram o recebimento e concordaram em participar dos estudos em um total de
90,625% de participacao. Dos participantes, 13 sdo técnicos administrativos; 09
docentes do curso A e 07 docentes do Curso B. Entre os técnicos, dos 13
entrevistados, dois tem vinte e seis anos de experiéncia. Seis participantes possuem
mais de cinco anos de experiéncia, 0s outros tém menos de trés anos.

A questédo de n. 3 buscou apreender como cada participante definia género, a
partir de sua prépria experiéncia. As respostas encontradas, de modo geral, definem
género a partir da diviséo entre bioldgico e social. Dentre esse conjunto de respostas
h& aqueles que relacionaram género as questdes gramaticais da Lingua Portuguesa,
como os participantes niumero 7, e 25 e aqueles que concebem género relacionado

ao sexo e a sexualidade (participantes numero 13, 17, 20, 23) conforme (Quadro 1):

Quadro 1. O conceito de género.

Participantes Respostas

“Género: Conj. de seres ou objetos que possuem a mesma origem ou
Part. n. 7 gue se acham ligados pela similitude de uma ou mais particularidade”.
Part. n. 25 S&o pessoas ou objetos (conjunto) que possuem origem iguais”.

“Creio que o0 género € uma maneira de classificagdo da sexualidade de um

individuo ou de como ele se identifica perante a sociedade, podendo se
Part. n. 13 identificar como homem ou mulher independente de sua natureza

fisiologica”.

“A definicdo como uma pessoa se define quanto ao sexo masculino ou
Part. n. 17 feminino”.
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“Género é como o sujeito se identifica na sociedade/grupo em que estd
Part. n. 20 inserido. E como ele consegue se perceber diante de todas as
possibilidades que podem revelar a sua sexualidade”.

“Creio que é a forma como/com quem a pessoa expressa seu interesse
Part. n. 23 em relagdo ao sexo”.

Part. n. 29 ‘Nao entendo muito o tema, mas acredito que seja uma concepcéo,
ideologia recente da nossa sociedade sobre orientacdo sexual do
individuo”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Dentre estas falas pode-se destacam a resposta do Part. n. 29 que afirma que
“Nao entendo muito o tema, mas acredito que seja uma concepc¢ao, ideologia recente
da nossa sociedade sobre orientacdo sexual do individuo.” E necessario esclarecer
gue o termo género possui seus primeiros registros, diferentemente da concepc¢ao
gramatical, a partir do século vinte com, as feministas anglo-saxas (SCOTT, 1995).

Estas reflexdes tinham como objetivo principal o debate quanto aos estudos de
género, as diferencas ocorridas nas relacdes de género ao longo do tempo, da
histéria. Com isso, as diferentes formas de definicdo e compreenséo das perspectivas
de feminilidade e masculinidade existentes na sociedade se tornam um tema para os
estudos sobre as mulheres, com o objetivo de dar visibilidade ao seu papel como
sujeito historico e social. Porém, o que se visualiza ao longo da histéria € a utilizacao
gue o sistema patriarcal da ao termo em uma tentativa de ligar o seu significado a uma
ideologia referente a orientacdo sexual da pessoa em detrimento a relacao de poder
e desigualdade politica na sociedade que o estudo sobre o tema género remete. A

fala do participante n. 29 expde bem o n&o conhecimento sobre o tema.

Uma outra questdo indagou aos participantes da pesquisa se eles conseguiam
diferenciar género e sexo. O grupo apresentou dois conjuntos de respostas mais ou
menos homogéneas que, de modo geral, colaboram na constituicdo de uma espécie
de senso comum: onde o0 sexo é identificado com questdes bioldgicas e o género
tanto com questbes sociais e como com a sexualidade. As respostas dos
participantes 04, 10, 18 e 25 expressam essa tendéncia, conforme apresenta o

Quadro 2 abaixo:
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Quadro 2. Diferenciacao entre sexo e género.

Participantes Respostas
“Género diz respeito a sexualidade, enquanto sexo refere-se a classificacao

Part. n. 4 fisiolégica do individuo”.
“Sexo esta relacionado a genética - feminino ou masculino, género esta
Part. n. 10 relacionado as variacbes ao qual as pessoas podem ter conforme suas

escolhas”.

‘Género se refere as construcdes sociais e sexo se refere as
Part. n. 18 caracteristicas biolégicas”.

Part. n. 25 “No meu ponto de vista, género se refere a origem social e sexo ao ponto de
art. n. vista bioldgico”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

No geral as respostas a essa questdo apesar de apresentarem uma
aproximacao ao conceito filosofico-cientifico de género, apresentam uma mistura de
conceitos entre os termos, ha uma dificuldade em diferenciar género, sexo e
sexualidade como pode ser visto na resposta do participante n. 4. De acordo com
Louro (1997), na diferenciacdo dos termos € importante observar ndo exatamente o0s
sexos, mas o que foi e é construido socialmente sobre os sexos e, assim,
compreender os lugares e as relagdes de homens e mulheres na sociedade.

A questdo seguinte, perguntou se 0s participantes ja haviam percebido
situacBes que envolvessem questdes de género na rotina de trabalho (Tabela 1). A
maioria respondeu que néo. Veja abaixo:

Tabela 1. Percepcao de situagcdes que envolvem questdes de género nas

rotinas de trabalho.

o SIM NAO TOTAL
Participantes
Numero % Numero % Numero %

Tecnicos 31% 9 56 % 13 45 %
Administrativos

Dg%ergéez' 7 54 % 2 13 % 9 31%

Doc‘iﬁgge; - 2 15 % 5 31 % 7 24.%

éggﬁt 13 100 % 16 100 % 29 100 %

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

O grupo dos professores do curso A apresentou o maior numero de situacdes

que envolvem problematicas lidadas a questdo de género nas rotinas laborais, ou
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seja, que remetem tanto as atividades de gestdo quanto as atividades ligadas ao
ensino, pesquisa e extensdo. No geral, a maior parte das respostas relatou algum tipo
de situacdo que envolvia o periodo de “sala de aula”. E interessante notar que no
grupo dos docentes do curso B o nUmero de pessoas que acusam perceber situacdes
ligadas as questdes de género diminui em relacdo ao grupo de docentes de
enfermagem e do grupo de técnicos administrativos. Deixando em aberto o
questionamento se, é uma questdo da percep¢do deste grupo de professores ou as
relacbes sociais vividas pelos integrantes do curso B como um todo (docentes,
discentes, técnicos, servidores terceirizados, etc.;). Também entre os técnicos o
namero € baixo. Essa tendéncia pode ser devido ao fato de que, na maior parte dos
casos, 0s técnicos mutias vezes trabalham sés e ficam confinados ao ambiente de
trabalho, sem uma interacdo maior com 0 movimento cotidiano do Campus.

Conforme apresenta o Quadro 3 abaixo:

Quadro 3. Situagcdes que envolvem questdes de género no ambiente de trabalho.

Participantes Respostas

Part. n. 18 “Algumas pessoas de um sexo se vestindo ou mesmo se posicionando
s como se fosse do sexo oposto”.

“Dificuldades de estudantes do sexo feminino se dedicarem aos estudos

porque precisam desempenhar papel de mae, esposa, trabalhadora e dona

Part. n. 19 de casa sem a ajuda dos companheiros. Ou tendo que faltar a aula para

cuidar dos pais idosos, pis é sua atribuicdo mesmo tendo um irmao que

poderia compartilhar a tarefa”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Algumas respostas ilustram a forma como os entrevistados relatam essas
situacles ligadas as problematicas da questdo de género (Quadro 3). Entre as
situacles relatadas uma diz respeito ao modo de vestir e comportar-se do individuo
gue ndo estaria de acordo com a tipificacdo do sexo biolégico. Podemos chamar a
atencao para a resposta dada pelo/a participante n. 19 que bem ilustra os papéis
sociais que sdo construidos ao que € tido como feminino e masculino na sociedade,
como bem afirma Butler (2015) ao declarar que as normas sociais, a0 mesmo tempo
gue regulam e atuam nas construcdes de género, excluem ou nao essas
categorias/sujeitos da vida politica. Pois ao ter menos tempo para se dedicar aos
estudo, devido a jornada de trabalhos domésticos e de cuidados, tém-se, dessa
forma, como consequéncia a desigualdade relativa a género quanto ao tempo

dedicado aos estudos, ao trabalho remunerado e ndo remunerado que as mulheres,
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geralmente, possuem.“Em todas as sociedades contemporaneas sobre as quais
temos estatisticas, as mulheres realizam a maioria das tarefas domeésticas de
limpeza, costura, cuidados com criangas (...)” (CONNELL; PEARSE, 2015, p. 33).
Os participantes foram questionados, ainda, se ja haviam presenciado alguma
situacdo que envolvia questbes de género no seu setor de lotacdo. Assim, a
investigacao buscou sair do limite das atividades laborais para relagdes mais amplas
(Tabela 2). Dentre os participantes apenas 07 disseram ja ter presenciado alguma
situagao que envolvia questdes de género no seu setor de lotagdo. Essa questao se
difere da anterior na medida em que situa a problematica nas relacfes de trabalho,
entre os pares, lotados no mesmo setor. Essa percepcdo é diferente daquela do
servidor que observa os estudantes e identifica neles situa¢gbes que qualificam como

sendo ligadas as questbes de género. Observe a Tabela 2:

Y

Tabela 2. Situacdes ligadas a questdo de Género percebidas no setor de

lotacdo do servidor.

o SIM NAO TOTAL
Participantes
Numero % Numero % Numero %
s 1w mE om0
Docclﬁggez‘ 2 22% 7 78 % 9 100 %
Dg‘;ergéeé - 4 57 % 3 43 % 7 100 %
TOTAL
GERAL 7 22 2

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Dentre as respostas obtidas, para as situacdes que envolvem questdes de
género no setor de lotacdo, podemos apontar a fala dos sujeitos: 09 e 29. Os relatos
indicam que ao mesmo tempo que existe, entre alguns discentes, a percepcao da
diferenca de tratamento dispensada a mulher e ao homem, a partir das falas dos
servidores, um determinado grupo de discentes afirma que a escola ndo é o ambiente

para abordar essa tematica. Observe o Quadro 4 abaixo:
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Quadro 4. Situacfes que envolvem questdes de género no setor de lotacéo.

Participantes Respostas
“No dia das mulheres, 08/03, houve um debate em que alunos ficaram
Part. n. 9 incomodados por terem que assistir uma palestra sobre as violéncias

pelas quais as mulheres passam. Disseram que escola ndo é lugar pard
esse tipo de discussao’.

‘O curso B é considerado por muitos uma &rea, predominatemente,
masculina, e esse questionamento é frequentemente abordado pelos
alunos. As mulheres reforcam as dificuldades de se inserir nesse ramo ao
Part. n. 29 participarem de entrevistas, ou quando realizamos visitas técnicas em
empresas e elas observam que a maior parte dos colaboradores séo
homens. J4 os homens que corroboram com esse pensamento associam
essa realidade ao fato das empresas buscarem profissionais que estejam
aptos para servicos de gestdo como também servigos operacionais que
envolvam mais esforco fisico”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

A Educacao Profissional e Tecnolégica tem como missédo primordial o papel
de formar cidaddes integrais, baseado em uma formacéo que prioriza a preparacao
para o exercicio de profissides baseados nas dimensdes do trabalho, da ciéncia e
tecnologia para que o discente possa inserir-se e atuar na sociedade e no mundo do
trabalho. Assim, o estudo sobre género € indispensavel para que esse discente
possa, quanto a formacdo integral, nas palavras de Ciavatta (2005), ter uma
formacao humana completa para a leitura do mundo e que essa educacéao possibilite
a sua atuacao como cidadao/a integrado dignamente a vida politica da sociedade.
Destarte, para que isso possa ocorrer € indispensavel compreender as relacdes
sociais implicitas a todos os fendmenos que ela possui e conhecer e compreender
para desmistificar o que € género e como sao construidas as relacdes de género é
primordial para a formacao omnilateral.

Dos 16 docentes participantes 13 afirmaram que é importante discutir género
em sala de aula mesmo nao sendo contetdo especifico da sua disciplina e apenas
03 disseram né&o ser importante. Observe o Quadro 5 a seguir:

Quadro 5. Sobre se é importante trabalhar questdes de género em sala de aula,

mesmonao sendo contetudo especifico do componente curricular.

Participantes Respostas
“Sim, E uma questdo muito importante que diz respeito a vida como um
Part. n. 26 todo independente do curso. Precisamos formar além de técnicos, pessoas
que respeitem as relacdes de género, a sexualidade das pessoas”.
Part. n. 27 “Nao, Sou mais tradicional e tenho principios e formagao cristas”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Sobre o tema, aos técnicos administrativos foi realizada a seguinte pergunta:
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Vocé acha que é importante discutir género em sala de aula, mesmo ndo sendo
contetudo especifico dos Cursos Técnicos Subsequentes A e B? Setenta e seis
pocento das respostas foram positivas. Entre as justificativas referentes as posicoes
em relacdo a presenca ou ndo de conteudos relacionados a questdo de género nos
cursos técnicos subsequentes de A e B podemos destacar duas respostas que

mostram a tensao entre as duas posi¢coes. Veja Quadro 6:

Quadro 6. Sobre a presenca ou ndo de temas relacionados as questdes de

género nos cursos técnicos subsequentes A e B.

Participantes Respostas

Part. n. 7 ‘Nao, Essa particularidade de escolha comportamental, néo exige que
o essas pessoas sejam tratadas de forma diferenciada”.

“Sim, Porque é um tema muito delicado e muitas vezes as pessoas nao tém

acesso a este tipo de informacédo ou convivio no ambito familiar. E como na|

Part. n. 11 Instituicdo geralmente ha um grande fluxo de pessoas, entre alunos e

funcionarios, cabe a ela também a responsabilidade de formar melhores

cidadaos e ndo apenas profissionais tecnicamente capacitados”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Para compreender a relevancia dos estudos de géneros nos cursos A e B,
guanto em qualquer curso técnico subsequente, que é o foco do estudo, podemos
citar a visdo de Saviani (2018) ao ratificar que a educacao, o processo educativo
deve ter como objetivo principal a passagem da desigualdade a igualdade e que
esse ato deve ser realizado por meio de uma mediacdo da educacado articulada a
préatica social global. E que para isso ocorra, de acordo com o presente estudo, é
necessario entender e colocar em pratica, durante o processo da acao pedagdgica
gue a escola realiza, os estudos relacionados a género.

O participante n. 11 chama a atencéo para o fato da instituicdo escolar ter sob
a sua responsabilidade a formacdo do sujeitos em seus aspectos ndo apenas
técnicamente capacitados, mas que esses estudantes possam receber uma
formacdo humana que forme melhores cidadaos/des. Essa formagdo humana
perpassa, no ambiente escola que a Educacao Profissional e Tecnoldgica propde em
sua legislacao, pela formagéo humana integral

Ao ser realizada a seguinte pergunta aos participantes: Vocé acha que existe
alguma relacédo entre o curso técnico B e o curso técnico A e as questdes de género?
Se sim, quais relagbes? Mais de vinte responderam que existia sim a relacdo entre

0S cursos e as questdes relacionadas a género, apenas 08 dos 29 respondentes
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disseram que n&o existia essa relacéo. E o que mostra a Tabela 3:

Tabela 3. Relacdo dos cursos técnicos A e B e as questdes de género.

o SIm NAO TOTAL
Participantes
Numero % Numero % Numero %
A d;?ncigfgt‘?vos 11 85 % 2 15% 13 100 %
Dgﬁgéei_ 8 89 % 1 11% 9 100 %
Dociigée; - 2 29 % 5 71% 7 100 %
TOTAL
GERAL 21 22 29

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Das falas sobressai-se as dos sujeitos 12 e 28, conforme apresenta o Quadro 7 a

seqguir:

Quadro 7. Relacéo dos cursos técnicos A e B e as questdes de género.

Participantes Respostas

“Sim, pois as questdes de género estao inerentes a toda a vida do individuo,
Part. n. 12 desde a vida pessoal a profissional, independentemente do grau de atengéo
que ele dé ao assunto”.

Part. n. 28 FO sexo masculino é bem mais enfatizado nas palestras e nas
exemplificacdes”.

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

As respostas obtidas referentes ao exercicio da profissdo de técnico A ser,
geralmente, tida como feminina e a de B como masculina e a percepc¢ao que se tinha
guanto as restricdes para o exercicio profissional do sexo oposto em cada uma das
areas foram bastante distanciadas em relacdo a cada categoria dos participantes
(Tabela 4). Enquanto os técnicos administrativos apresentaram um percentual de
77% e os docentes de B um percentual de 86% afirmando que sim, ha restricbes
para o sexo oposto, os docentes de A, com um percentual de 89% afirmaram nao
verem restricdes para o exercicio profissional por parte do denominado “sexo
oposto”.

A ocupacdo dos postos de trabalho, o exercicio da profissdo relativas aos

profissionais do curso de A, de acordo com as falas obtidas, apresentam um
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percentual bem expressivo quando remetem aos docentes do curso de A. Para esses
participantes, apesar do curso de A ser considerado pela sociedade como um curso
voltado para o cuidado e por isso ser mais direcionado ao género feminino, o que se
percebe é que quando o profissional &€ do género masculino ndo existe uma restricao
a sua aceitacdo no ambiente laboral.

Ao enfatizar que o capital, ao incorporar o trabalho feminino de modo desigual
e diferenciado em sua divisédo social e sexual do trabalho, precariza com intensidade
maior o trabalho das mulheres, de acordo com Antunes (1999, p. 105-111). O que se
constata € que quando espaco laboral tido como feminino recebe uma pequena
parcela do publico masculino esse espaco € ocupado sem grandes questionamentos.

Essa reflexdo é obtida na seguinte reflexdo na fala do participante n. 12: O
profissional de B do sexo masculino € bem mais citado e esperado para exercer essa
profissdo no ambiente laboral que o profissional do sexo feminino. O que demonstra
gue existe sim uma relagdo entre 0s cursos técnicos de A e o curso técnico em B e

as questdes de género. Observe a Tabela 4:

Tabela 4. Restri¢cGes profissional quanto ao sexo.

o SIM NAO TOTAL
Participantes
Numero % Numero % Numero %
Ad rziencig'l(r:gt?vos 10 77% 3 23% 13 100%
Docclﬁggez‘ 1 11% 8 89 % 9 100 %
Dg‘;ergéeé - 6 86 % 1 14 % 7 100 %
TOTAL
GERAL 17 12 29

Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

As justificativas para tais posicdes podem ser apresentadas a partir da
ponderacéo realizada pelos participantes de n. 8 e 13.De acordo com o Quadro 8:

Quadro 8. Sobre as restricbes ao sexo oposto nos cursos de A e B.

Participantes Respostas

Part. 1. 08 “Justamente por conta dos papeis sociais. Por isso volto a importancia
s dessetema ser tratado em sala de aula, so assim essa cultura podera
mudar”.
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“Apesar da diminuicdo do pensamento em que certas profissdes sao para
homens e outras para mulheres, este paradigma ainda existe muito, tanto
por parte de quem contrata, como também das proprias pessoas que
deixam de fazer um curso ou trabalhar em determinada area porque tem
mais gente do sexo oposto e acham que nao irdo se enquadrar ali”.
Fonte: Dados da Pesquisa (2020).

Part. n. 13

As respostas obtidas durante o estudo com os servidores, de certa forma,
reproduzem o que encontramos na sociedade. Podemos citar, por exemplo a
contradicdo evidenciada em uma das falas, pois ao mesmo tempo em que se afirma
gue o assunto ndo pode ser ensinado na disciplina técnica, ele diz que outra pessoa
poderia trabalhar. A questao para o participante é importante, mas o mesmo diz que
o curso de B n&do tem relagédo com a questao de género.

Na segunda fase da coleta de dados realizada com os discentes de A e de B
foram realizadas uma rodas de conversa, em 2021, respectivamente para cada

Curso.

4.2 Avaliacao diagnéstica: rodas de conversa com discentes do campus

A participagao discentes contou com um percentual de 10 participantes, dentre
estes 07 alunas e 03 alunos com idades entre 19 e 41 anos. A roda de conversa foi
intitulada: Dialogos sobre género e trabalho.

As rodas de conversas com os discentes dos Cursos Técnicos Subsequentes
de A e do Curso Técnico Subsequente de B apresentaram uma estratégia
metodoldgica diferente da ocorrida com os/as servidores/as do campos, por serem
realizada em formato de roda de conversas e assim apresentarem e propor uma acao
pedagdgica-tranformadora por permitir a voz e a escuta de diferentes pontos de vista
discente sobre o assunto abordado.

Elas foram realizadas, devido a situacdo pandémica que o mundo enfrenta (na
época da pesquisa) e seguindo os protocolos de distanciamento social, por meio da
plataforma digital Meet e seu registro foi feito em audio e depois realizada a
transcricdo das mesmas. Durante as rodas foram apresentadas cinco perguntas
norteadoras. Para que ocorressem as rodas foi indispensavel a colaboracdo dos
coordenadores dos cursos e, em especial, a colaboragcdo docente dos respectivos
cursos. Inicialmente, a primeira roda com os discentes do curso A a ser realizada no

dia 16 de marco de 2021 ndo pdde ser realizada no dia agendado devido ao
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cancelamento da aula por solicitacdo do docente em razdo de questdes pessoais e
como a disciplina ja estava finalizando o periodo de aula (as aulas foram realizadas
por blocos menores de disciplinas por vez) a coordenacdo do curso sugeriu a
realizacdo da roda com a préxima disciplina a ser ofertada no curso.

Diante do exposto, foi realizado o contado com a coodenacao, a docente e a
pesquisadora para 0 agendamento da roda. A qual foi realizada no dia vinte e seis
de abril de 2021 com uma turma do terceiro periodo do curso. A roda contou com a
presenca de 10 participantes discentes, mas apenas 03 assinaram o0 termo
confirmando a participacdo e 01 assinou para néo participar (apesar de participar da
roda assinou o termo para nao participar do estudo), o pesquisador e a pesquisadora.
A professora da disciplina ja tinha informado o convite e motivo da roda e
encaminhado, anteriormente, o Termo de Consentimento Livre Esclarecido — TCLE,
para os discentes por meio de whatssap do grupo da disciplina; e a roda teve um
tempo de duracéo de 1:58:24.

A roda de conversa com a turma do curso B do terceiro periodo foi realizada
no dia vinte e cinco de marco de 2021 e teve a participacdo de 09 discente (dos
guais 06 assinaram o termo), a professora da disciplina e a pesquisadora e orientador
dos estudos.

Inicialmente, as rodas de conversas seguiram 0S seguintes roteiros
apresentados em forma de slides: apresentacdo da pesquisadora; os motivos e
objetivos da pesquisa; os objetivos e motivos das rodas e do produto educacional;
as regras da roda de conversas.

A partir da primeira pergunta norteadora foi realizada o primeiro
guestionamento a qual se dividiu em dois tipos de percepcdo que O grupos
responderia: Hoje observamos varios debates, polémicas e discussdes sobre
guestdes de género. Sendo assim: Para vocé, o que é género? Existe diferenca entre
género e sexo?

Nesse primeiro momento, as turmas dos dois cursos apresentaram respostas
muito proximas das que alguns servidores expuserm ao conceituar 0 género como
uma construgao cultural e como identificagdo. Conforme a fala do interlocutor 37, “pra
mim existe, porque tipo assim, o género ele € mais como, na minha opinido, claro, é
como a gente se identifica. E o0 sexo ele vai mais na questado daquilo que a gente foi
designado ao nascer. Eu acho que é mais ou menos isso.” (Part. 37).

As respostas da/do participantes 37 nos remete a definicdo de género que
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Butler (2015) defende: o género como um ato performativo, um conjunto de
construcdes identitarias que a normas sociais regulam e atuam nessas construcoes.
Essa percepcdo também é proposta no/na participante nimero 39 ao confirmar, em
sua colocacgdo, que género é uma construcao cultural.

Na segunda pergunta foi realizada a seguinte proposicdo: Existe uma
esséncia masculina/feminina? Considerando sua experiéncia, onde e como
aprendemos sobre o feminino e o masculino? O que esse aprendizado envolve?
Inicialmente, houve um siléncio e a pergunta foi repetida pausadamente as trés

perguntas da segunda proposi¢ao da roda. Conforme o interlocutor 37,

Eu acho que estd muito ligada a questao cultural. Na teoria se aprende
a ser homem e se aprende a ser mulher. Eu acho que o individuo em
si ele ndo nasce nem uma coisa nem outra, né. Eu acho que o social
entra ai como fator determinante até certo ponto. No passado muito
mais do que hoje, mas eu acho que na natureza de cada individuo isso
vai acontecendo ao longo da sua vida (Part. 37).

De acordo com o interlocutor 39,

E meio que esta enraizado né, essa coisa do homem e mulher. Tipo,
as pessoas elas ja tém isso como regra e ai acaba influenciando né
naquela pessoa ao nascer e ai depois € que ela vem se descobrindo
se desconstruindo ao longo do tempo e descobrindo quem ela é
realmente e é isso, E as vezes provoca até um rebulico ali porque as
pessoas nao estdo acostumadas com o novo, com a forma do ser
humano ser singular e pensar se reconhecer como pessoa Unica e a
partir disso entender a sua prépria identidade de género, né também
(Part. 39).

Inicialmente, as respostas ndo atingiram o objetivo da pergunta e foi
direcionada para outros questionamentos quanto a sexo e sexualidade. Com isso,
houve muitos posicionamentos que se chocaram, porém, o debate seguiu de forma
respeitosa.

O conjunto das respostas dadas pelos participantes ratificam as afirmacdes
de Butler (2015). Pois mesmo que a sociedade atue e regule as construcdes de
género, as constuc¢des identitarias que cada individuo constroe - juntamente com as
intersec¢gbes de raga, classe e outros eixos proposta - nesse estudo por Carla
Akotirene (2018), essas construcfes identitarias os tornam seres que podem
performar variadas formas em distintas situacbes. Em sequéncia a movimentada

pergunta dois foi realizada a terceira pergunta: Vocé considera pertinente ou
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importante dialogar sobre género no ambito da vida privada, seja no ambiente familiar
e no ambiente de trabalho? Vocé ja percebeu alguma situacdo que envolve questbes

de género nesses espacos? Para o interlocutor 37,

Eu acho que é o Unico meio que a gente dispoe para acabar com a
intolerancia é o diadlogo. Eu acho que é o meio mais eficiente. Ele é
demorado mas, assim, eu acho sim que ele é muito eficiente. E o
didlogo nado pode ficar dentro da familia, eu acho que todo lugar € um
espaco bom que seja discutido porque as vezes num ambiente familiar
vocé sb vai ouvir a opinido da sua familia e a opinidao pode ser
preconceituosa. As vezes se vocé sai daquele ambiente, ouve outros
pontos de vista, escuta outras histérias, vocé consegue até mudar de
ideia, até mudar de opinido porque €, €, é 0s espacos eles séo livres,
eles sdo ocupados pelas pessoas, as pessoas transitam, as pessoas
€, e, se comunicam, as pessoas dialogam, conversam (Part. 37).

O interlocutor 39 disse o seguinte,

Bom, eu acredito também que é necessario ter essa conversa,
conversa nesse sentido, tanto em casa, quanto no trabalho. Em casa
porque a gente vai tentar abrir a mente daquelas pessoas que estéo,
principalmente pais e maes que veio de uma criacdo muito tradicional
e, ai, é muito necessario que haja uma conversa assim. Embora seja
muito complicado, muito mesmo, falo por experiéncia prépria, e tipo
assim, & muito dificil abrir a mente de uma pessoa e principalmente
guando ela ndo quer. Entdo é muito bom que a gente €, com 0 NOSSSO
conhecimento de agora, pra gente, o jovem, no caso, que a gente
comece a puxar as conversas dentro de casa. E muito , muito
necessario pra abrir a mente e quebrar os tabus e, enfim, né. E na
guestao do trabalho é muito necessario também porque, tipo, a gente
sabe que hoje em dia, além de ser muito dificil procurar um trabalho,
a sociedade ainda tem aquela coisa de, de desigualdade de género.
Nao falo s6 em homem e mulher, mas tipo, a gente sabe que tem
varios outros né? Tipo na questdo da transexualidades e
sexualidades, que tipo: o homem cis ou a mulher cis, eles tém mais
possibilidades de entrar no mercado de trabalho do que uma pessoa
trans. Sabe ai é muito triste isso, sabe. Entdo eu acho que vale muito
a pena e é necessario, € quando se junta todo mundo ou tem uma
roda de conversa também no ambiente de trabalho por questdo de
inclusdo também, sabe. E € isto. E muito necessario tanto em um lugar
guanto em outro lugar. Obrigada (Part. 39).

A partir das falas das/dos patrticipantes foi possivel identificar o quanto o
didlogo, a exposicdo de determinados pontos de vista € indispensavel para a
compreensao de determinada situacéo, para a inclusao das pessoas. A/o participante
n. 37 e 39 elegem o didlogo como fator prepoderante para o fim da intolerancia. Ao

levar a proposta dessas conversas, dialogos sobre género para além da vida familiar,
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ou seja, para o ambiente de trabalho formal, € uma maneira de inclusdo e
consequentemente de diminuicao de desigualdade de género no ambiente laboral.

Esses didlogos sobre género no ambiente de trabalho se tornam essenciais
pois, de acordo com Louro (1995, p. 16) para compreender como as relacdes de
poder sdo institucionalizadas, produzidas e reproduzidas € indispensavel ter
conhecimento, dialogar sobre as relacées de género.

Em sequéncia foi realizada a quarta indagagéo: Vocé percebe alguma relagcéo
entre as profissfes de logistica e enfermagem com as questdes de género? Se sim,
guais relac6es? De acordo com as falas dos interlocutores 30 e 32 tem-se 0 seguinte

teor,

Eu acredito que normalmente falam que enfermagem é mais para
mulheres porque é uma coisa de cuidar dos outros, zelar. Que e é o
papel que é imposto para as mulheres. Na logistica ele é muito ligado,
ainda, pra trabalho bracal. E muitas vezes as pessoas ndo vém a
logistica como uma administracdo, uma gestédo. Eles veem como um
trabalho bracal, ao masculino, aos homens (Part. 30).

Ja o interlocutor 32 disse,

Sim, é uma coisa muito enraizada, tanto na enfermagem quanto na
logistica. Porque assim: na enfermagem sempre tem aquela, aquele
preconceito de que é mulher, € uma coisa de mulher. Muito enraizado
na cabeca da gente. Que vem, que € uma coisa que vem ali, vem
absorvendo com o tempo. E na logistica como coisa pra homem, num
sei 0 qué. Que ndo é bater caixa, que € muito além disso, que é
carregar caminhdo. E ndo é s6 isso, é muita coisa. Mas, assim, na
mente da gente se constroéi: isso que é um para homem o outro é para
mulher. Sendo que, na verdade, ndo é (Part. 32).

A partir das colocac¢des das/dos discentes pode-se identificar que elas/eles
tém consciéncia que existem trabalhos na sociedade que sdo considerados para
mulheres e trabalhos que sdo considerados para homens e que o trabalho que
remete a forga fisica € direcionado para homens e o trabalho concebido como de
cuidado é direcionado para as mulheres. E que esse direcionamento quanto a
guestdes de género se encontram nos cursos de enfermagem e de logistica.

Para compreender melhor essas implicagbes que relacionam género e
trabalho é indispensavel trazer para essa analise os estudos de Kergoat (2009) para
entender que a sociedade ao estabelecer esse critério de trabalho de mulher e
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trabalho de homem ela constoi uma relacdo de poder de homens sobre mulheres
pois estabelece func¢des produtivas para eles que tenham forte valor social, como as
politicas, religiosas, dentre outras. E para as mulheres sdo direcionadas funcoes,
além da produtiva, também reprodutivas as quais sdo menos visiveis perante a
sociedade. Sem, contudo, deixar de demandar uma elevada sobrecarga de trabalho
para elas, uma vez que, tém que conciliar, na maioria das vezes, trabalho
considerado produtivo e trabalho considerado reprodutivo.

Na quinta e ultima pergunta foi realizado o sequinte questionamentos: Em sua
opinido, esse tema, género, deveria ser estudado ao longo do ensino médio em
cursos profissionalizantes (técnico integrado)? E em cursos técnicos subsequentes,
em que geralmente tematicas gerais da area de ciéncias humanas e suas tecnologias
ndo figuram como conteddo especifico dos cursos, como € o caso dos cursos
Técnicos Subsequentes em Enfermagem e Logistica? Ainda, conforme o interlocutor
30, tem-se o seguinte, “nao somente de género, mas também de varios outros fatores

da vida social” (Part. 30). Enquanto o 37 diz,

Eu acho que é, é como eu ja tinha dito antes: E se as coisas fossem
menos complicado em relagcéo a isso ndo existia tanto preconceito, as
consequéncias desse preconceito, porque a intolerancia vai além do
gue: Eu acho isso, eu acho aquilo. A intolerancia segrega as pessoas,
ela isola as pessoas. Se isso ndo é importante: conversar, eu hao sei
ndo o que €. (13:43). Eu acho que a gente melhorou muito em relagao
ao passado, mas é tanta coisa ainda pra melhorar e as discurssoes,
a abertura de espaco pra que seja falado, vocé ouvir o ponto de vista.
E , e todos os pontos de vistas eu acho que eles agregam, eu acho
gue a gente fortalece, 0 nosso, a nossa propria opinido a partir do que
VOCé ouve, eu acho que a opinido da .., ela me agrega, a opinido do ..,
me agrega, e e porque é , € uma acao de ouvir, e € uma acgao de, de
falar também de vocé, da sua opiniao, vocé ouve a opiniao do outro e
aquilo vai juntando, formando uma coisa maior que no, eu acho que
nao é nem mudar opinido do outro, eu acho que nao é essa a questao.
E a gente parar, ouvir, refletir. Eu acho que isso, a reflexdo ja é um
bom inicio pra que, pra que as coisas melhorem (Part. 37).

A fala das/dos participantes compartilham da mesma opinido ao evidenciar
gue é indispensavel o didlogo sobre género e outros temas que envolva a vivéncia
dos seres humanos na sociedade. E que a escola € um ambiente em que esse
didlogo pode/deve ser proposto e desenvolvido. De acordo com A Lei n® 9.394/96 —
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional a educacdo Profissional e Tecnologica
baseada nos principios de uma educacdo integral estabelece a sua finalidade

primordial é a preparacao para o exercicio de profissdes baseado nas dimensdes do
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trabalho, da ciéncia e tecnologia para insercédo e atuacdo do discente na sociedade

e no mundo do trabalho.
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5 PRODUTO EDUCACIONAL: A EXPOSICAO COMO RECURSO DIDATICO-
PEDAGOGICO PARA O ENSINO DAS QUESTOES DE GENERO

A pesquisa disnostica permitiu concluir que, partindo do Campus investigado,
a tematica género nao é um assunto presente na praxis do ensino nos cursos técnicos
de nivel médio ofertados na forma subsequente. Condi¢cao que considera-se que pode
ser estendida, de modo geral, a toda oferta de EPTNM realizada pelo Instituto Federal
de Alagoas na forma de Cursos técnicos subsequentes. De acordo com os dados
obtidos na investigacéo, seja com os docentes e técnicos administrativos, seja com
os dicentes ou pela analise dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos investigados,
constatou-se que as questdes de género, apesar de se manifestarem no cotidiano das
relacdes sociais e pessoais daqueles espacos de ensino, ndo fazem parte da estrutura
curricular dos cursos subsequentes.

A investigacao também permitiu identificar que o modo como docentes e TAEs
concebem género, aproximando-se ou distanciando-se do debate cientifico e
academico, influencia diretamente no modo como estes pensam a problematica do
ensino da teméatica género na EPT e na educacao escolar de modo geral. Mais do que
iSsOo, uma vez que sdo estes profissionais que atuam nas comissfes que pensam,
formulam e discutem os curriculos escolares, 0 modo como os profissionais que atuam
na EPT concebem os mais diferentes conceitos tendem a se manifestar na construgao
das propostas de cursos e na estrutura curricular pensada para a formagcao dos
profissionais técnicos de nivel médio, sejam estes cursos na ofertados na forma
subsequente, com os estudados nessa pesquisa, sejam eles ofertados na forma de
cursos integrados.

Foi pensando na praxis do ensino de temas como género, que muitas vezes é
compreendido pelos profissionais da EPT de modo parcial, que foi elaborado um
Produto Educacional em forma de guia que sistematiza um processo educativo, na
forma de uma pratica de ensino, ao apresentar um caminho para que os/as
profissionais de educacéo interessados/as no trabalho com a tematica género na EPT.
Desse modo, o Produto Educacional intitulado O lugar da mulher no mundo do
trabalho: reflexbes sobre género busca preencher uma lacuna no processo de
formacdao profissional técnica de nivel médio realizada por meio de cursos técnicos

ofertados na forma subsequente.
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[...] Ele [o PE] contém uma proposta de pratica educativa que possibilita
o trabalho de temas que ndo estdo contemplados no curriculo escolar
dos cursos técnicos de nivel médio, ou que mesmo estando nos
curriculos ndo dispdem de tempo ou carga horaria adequada para o
trabalho pedagogico (SANTOS; GOMES, 2022, p. 6)

O Produto Educacional (PE) foi construido durante o periodo pandémico da
covidl9. Diante disso, foi elaborado um Guia para a Exposicéo, consistindo em um
material didatico/instrutivo com uma proposta de pratica educativa voltada ao trabalho

da temética género a partir da realidade dos cursos técnicos subsequentes.

5.1 A Exposicao como pratica educativa para a EPT

O produto educacional caracteriza-se como um guia que propde 0 uso da
Exposicdo como recurso educativo, pelo qual podem ser compartilhados registros
fotograficos ou escritos ou de qualquer outro tipo sobre a tematica escolhida. Trata-
se da proposicdo de uma pratica educativa que pode ser realizada tanto por
profissionais do corpo docente como do corpo técnico administrativo dos Institutos
Federais e que tem como finalidade criar meios para abordar e colocar em evidéncia
temas que ndo tem espaco nos curriculos escolares dos cursos de formacao
profissional técnica de nivel médio, seja na forma integrada ou na forma
subsequente.

Espera-se que a Exposi¢cdo possa evidenciar as questdes de género como
um problema social e promovam a sensibilizacdo da comunidade escolar para o
problema das desigualdades de género e apresentem as possibilidades de insercao
social e o potencial intelectual e produtivo da mulher.

A abordagem qualitativa de cunho colaborativa cumpre o seu papel, na
elaboracao do produto, ao levar os sujeitos envolvidos no processo produtivo e no
ato educativo a uma reflexdo e interpretacdo quanto a presenca das relacbes de
género no cotidiano. E por meio do processo educativo que sensibiliza que os
sujeitos podem se engajar em deliberacdes e acdes transformadoras, a0 mesmo
tempo que recebem os resultados das pesquisas e podem, de forma consciente,
tomar decisdes relativas a vida em sociedade.

As teorias sociais da educacdo possuem o perfil para uma abordagem que

engloba, plausivelmente, a abordagem qualitativa do tipo pesquisa-agao com cunho
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colaborativo, uma vez que essas teorias fundamentam-se em propor reflexdes para
gue o educando se prepare para uma transformacdo da cultura e da sociedade
(BERTRAND, 2001, p.152). E nessa proposta de produto educacional, uma
Exposicao, que as pedagogias de conscientizacao e de libertacdo cumpre bem a sua
missdo, uma vez que tem como objetivo sensibilizar as/os estudantes para o seu

papel na sociedade.

5.2 O Produto Educacional como interagdo entre 0os saberes propostos e sua

ressignificacéo

A Exposicdo é pensada como um meio, um ato educativo que valoriza a
liberdade. Por isso € fundamentada em um método ativo, pelo qual a comunidade
escolar do Campus em que a pesquisa foi realizada e outras Instituices da EPT, ao
experimentar e mergulhar no universo da problemética abordada e exposta, os
sujeitos se educam e cria uma conexao com objeto exposto e ao sair da exposi¢cao
pode dialogar com a realidade mediado pela experiéncia educativa vivenciada.

Esse € um processo educativo por exceléncia, pautado na critica e na
formacao do julgamento. Segundo Freire (1987), o didlogo por ser uma relacao nao
hierarquica entre as pessoas possibilita uma educacdo libertadora que ndo se
constroi a partir de uma transferéncia do conhecimento, de uma posi¢cdo dominante
na relacao professor x aluno. Essa educacao dialégica deve partir das experiéncias
de vida dos estudantes, com base em uma pedagogia situada no concreto. Assim,
para o autor, alfabetizar significa a conscientizacdo para que as pessoas possam
perceber e que todos participem na construcdo coletiva e democratica da cultura e
histéria, a partir de uma linguagem que tenha sentido para eles (FREIRE, 1987, p.
83-85).

Etimologicamente a palavra exposicdo tem sua origem do termo latino
expositione cujo significado é “apresentar a vista” — ex “para fora”, mais ponere,
“colocar”. Nesse sentido, a exposi¢ao objetiva construir um lugar de didlogo e visa a
comunicacao entre a instituicdo e o publico para além da transmissdo de mensagens
estaticas. O que se objetiva € a interagcdo entre 0s saberes propostos e sua
ressignificacdo pelo publico, por meio do ato comunicacional durante a realizacdo da
mesma. Cury (2008, p.41), traz essa concepc¢ao ao firmar que esse espaco de

interacdo é o espaco de construcéo de valores e 0 emissor e 0 receptor se situam
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em relacdo a esses valores. Corrobora também para essa concepcdo Cunha (2010)

ao afirmar que

7

Expor é revelar, comungar, evidenciar elementos que se desejam
explicitar, e este desejo pode estar relacionado a um momento
histérico, uma descoberta cientifica, uma producao estética, um ideal
politico. Nesse sentido, as exposicdes nos colocam diante de
concepcbes, de abordagens do mundo, portanto, expor é também
propor. Exposicdes séo traducgdes de discursos, realizados por meio
de imagens, referéncias espaciais, interacdes, dadas, ndo somente
pelo que se expbe, mas inclusive, pelo que se oculta, traduzindo e
conectando véarias referéncias, que conjugadas buscam dar sentido e
representar um texto, uma ideiaa ser defendida (CUNHA, 2010, p.
110).

As exposi¢ces podem ser criadas em qualquer ambiente, seja ele fisico ou
virtual e de diferentes modos de apresentacdo, apesar das pessoas vincularem sua
origem e metodologia ao museu. Por apresentar uma narrativa, ela se realizara
com base na escolha e consequente apresentacdo dos objetos que, pelo sentido,
estabelecerdo a dialogicidade entre essa selecao de ideias e o publico participante.

Baseando-se nessa perspectiva de aprendizagem, Cunha (2010) propde que
para se conceber e montar uma exposicéo, sobre essa perspectiva do conhecimento
prévio, é necessario a escolha de um tema relevante cientifico e socialmente e,
posteriormente, deve-se fazer a organizacdo material e visual em um espaco
fisico para que possa ocorrer a interacdo entre 0s conhecimentos.

Essa perspectiva de se trabalhar a partir de uma situacao-problema se
enquadra na perspectiva da metodologia ativa de aprendizagem, pois Moran (2015,
p.3) indica que “nas metodologias ativas de aprendizagem, o aprendizado resulta de
problemas e situacdes reais, 0s mesmos que 0s alunos poderao viver depois na vida
profissional, de forma antecipada, durante o curso’. As metodologias devem
acompanhar, assim, os objetivos pretendidos, pois ao desejar alunos proativos e
criativos, € imprescindivel que eles possam se envolver em atividades mais
complexas, que tomem decisdes e que possam também avaliar os resultados, tudo
iISso com o apoio de materiais relevantes.

Ao abordar metodologias ativas por meio de situagdes problemas tem-se a
pretensdo de desenvolver o processo de aprendizagem de forma individual e também
coletiva por meio dos grupos de estudos. A meta desta técnica € permitir o estimulo

ao pensamento critico dos alunos, o que visa favorecer o posicionamento critico-
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reflexivo nassuas praticas sociais, ressalta o autor (MORAN, 2015, p. 17). O produto
educacional, na condicdo de um Guia para a organizacdo de uma Exposicdo se
enquadra nessa perspectiva de construcdo critica e autbnoma do sujeito, a partir de
sua elaboracao, construgdo dos registros dos estudantes com base nas reflexdes
das rodasde conversa quanto a questdo de género e o papel da mulher na
sociedade. Nas concepcdes em que a educacdo € vista como formacao integral,
corrobora-se com as concepcgdes de Zabala (1998) ao afirmar que os conteudos de
aprendizagem nao deve se reduzir unicamente as contribui¢cdes das disciplinas ou
matérias, mas também serdo conteudos de aprendizagem todas as possibilidades:
os desenvolvimentos das capacidades motora, afetivas, de relacdes interpessoal e

de insercéo social.

Utilizando para tal fim de meios didaticos, ferramentas digitais e
principalmente com o dialogo constante entre discentes-discentes e discentes-
mediadores. Charlot (2014, p. 41) corrobora com esse pensamento ao afirmar que
a educacao nao deve consistir na transmissao de conhecimentos acabados, mas em
uma proposta que leve aos alunos a resolucdo de situacdes problemas que
desenvolvam atividades intelectuais, as quais com a ajuda do professor, o educando
possa apresentar um trabalho intelectual como sujeito de fala, como sujeitos
histéricos e de direitos. E, nessa perspectiva dialética que Cury concebe a proposta
de exposicdo como uma relacao dialética entre 0 conhecimento que o publico ja

possui em relacdo ao tema e 0 novo conhecimento que a exposicao propde.

Conceber e montar uma exposi¢cao sob o viés da experiéncia do
publico significa escolhas, tomar decisdes quanto ao 0 qué e como.
Conceber e montar uma exposi¢cao sob o viés da experiéncia do
publico significa escolher um tema de relevancia cientifica e social e
organiza-lo material e visualmente no espaco fisico com o objetivo de
estabelecer uma relacdo dialética entre o conhecimento que o publico
ja tem sobre o tema em pauta e 0 novo conhecimento que a
exposicaoestd propondo. A exposicdo é pensada e montada tendo
como ponto de partida a experiéncia prévia do publico, pois € a partir
de sua experiéncia que o visitante recria a exposicdo (CURY, 2006,
p.42).

Diante dessas reflexdes, o produto educacional Guia para Exposi¢ao pretende
fazer a dialogicidade para a constituicdo de sujeitos criticos e autdbnomos.
Inicialmente, com as rodas de conversa — na coleta de dados para a construcao da

mesma e, posteriormente, no processo de apresentacdo da exposi¢cdo no ambiente
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escolar. Assim, torna-se imperativo, que 0 debate seja significativo para o0s
estudantes. Isto posto, ao educador, de acordo com Freire (1987), cabe a escolha
dos casos concretos e a proposta de instrumentos com os quais os individuos
possam se formar e aprender a falar do seu mundo e de si mesmo. Por se constituir
um desafio ao dominio, o dialogo dara subsidio ao/a professor/a para uma
construcéo, juntamente, com as/os alunos/as, de conhecimentos e aprendizagens
onde o antidialogo ndo esteja presente. Pois, para o autor, ao ensinar o docente
também aprende e ao aprender o discente ensina (FREIRE,1996, p.12). Esse
meétodo de alfabetizacdo desenvolvido por Freire leva em consideracéo a realidade
do aluno e pretende despertar nele uma reflexdo, um espirito critico sobre esta

realidade de forma que possa ser agente de transformacéo na sociedade.

5.3Anédlise e descri¢cdo do Produto Educacional

O Produto Educacional (PE) foi construido durante o periodo pandémico da
covidl9. Diante disso, foi elaborado um Guia para a Exposi¢éo, consistindo em um
material didatico/instrutivo. O PE intitulado O lugar da mulher no mundo do
trabalho: reflexbes sobre género foi organizado como uma proposta de pratica
educativa voltada ao trabalho da tematica género a partir da realidade dos cursos

técnicos subsequentes.

[..] Ele contém [0 PE] uma proposta de préatica educativa que
possibilita o trabalho de temas que ndo estdo contemplados no
curriculo escolar dos cursos técnicos de nivel médio, ou que mesmo
estando nos curriculos ndo dispdem de tempo ou carga horéria
adequada para o trabalho pedagdgico (SANTOS; GOMES, 2022, p. 6)

O PE é um material didatico instrutivo que possui uma proposta de préatica
educativa que possibilita o trabalho com temas que n&o constam no curriculo escolar
dos cursos técnicos de nivel médio, ou que mesmo que constando-os nao dispdem
de tempo e carga horaria adequada para esse trabalho pedagoégico ser desenvolvido.
Diante do relato, a coautoria com o orientador da pesquisa o professor Dr. Jarbas
Mauricio Gomes foi um excelente ganho para construcéo/elaboracdo do Produto
Educacional.

O Produto Educacional foi desenvolvido para ser trabalhado, em especial, nos

cursos técnicos de nivel médio — em sua forma integrada ou subsequente - por
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servidores técnicos administrativos e docentes, uma vez que acreditamos que toda
acao gue ocorre na Instituicdo escolar educa por possuir nessa acao um principio

educativo.

[...] No caso do trabalho como principio educativo, a afirmacgao, remete
a relacéo entre o trabalho e a educagao, no qual se afirma o carater
formativo do trabalho e da educagdo como agdo humanizadora por
meio do desenvolvimento de todas as potencialidades do ser humano.
(CIAVATTA, 2009, p.01).

E justamente essa proposta humanizadora da relagdo entre o trabalho e a
educacdo que Acacia Kuenzer (2013) defende na andlise da sua obra “ seja unico
enquanto estrutura, seja politécnico quanto ao conteudo e dialético quanto a
metodologia”, e ndo como um instrumento de manutencdo da ordem hegemaonica, do
sistema capitalista, por meio de uma educacéo e sistema de ensino que priorizam a
instrumentalizac&o técnica do/a trabalhador/a e um saber fragmentado em detrimento
da formacé&o que englobem o seu pleno desenvolvimento.

Dada a importancia de o tema género ser trabalhado em cursos técnicos de nivel
médio e, em especial, aqueles que sao atrelados a cursos voltados para mulheres e
cursos voltados para homens, o tema escolhido para o Guia foi a relagéo entre género
e trabalho uma vez que essa relagcédo entre género e trabalho nem sempre recebe a
devida relevancia para a formacao das/dos profissionais e futuros/as profissionais que
trilham ou trilhardo os caminhos do mundo do trabalho. Com especial destaque para
o lugar que a mulher ocupa no mundo do trabalho para os olhos da sociedade.

A partir das consideragdes acima relatadas, o objetivo da proposta foi explorar a
relacao entre género e trabalho a partir da exposicao de materiais que retratem/tratem
do lugar da mulher no mundo do trabalho e que essa exposigao crie uma inquietagao,
um questionamento por meio da praxis reflexiva fundamentada em uma perspectiva
histérica e dialética. Assim o Guia foi intitulado: O lugar da mulher no mundo do
trabalho: reflexbes sobre género. O PE cumpriu todas as etapas de seu
desenvolvimento, de acordo com Maria lvanise Rizzatt et al (2020) uma vez que
passou pelos processos: da pesquisa, analise e sintese, prototipagcado do produto, a

avaliagao, a analise dos resultados da aplicacao, e a revisdo do produto.
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Figura 1 — Capa do Guia didatico: O lugar da mulher no mundo do trabalho: reflexdes sobre género.

Lindinalva da Silva Santos
Jarbas Mauricio Gomes

*

-7
@ Como a mulher faz o aprendizado de sua condi¢ao,como a
sente, em que universo se acha encerrada, que evasoes lhe
* * sao permitidas, eis o que procurarei descrever.S6 entao
poderemos compreender que problemas se apresentam as
mulheres que, herdeiras de um pesado passado, se
o I d Ih esforcam por forjar um futuro novo.Quando emprego as
ugar a muiner no palavras "mulher" ou "feminino" nao me refiro
# evidentemente a nenhum arquétipo, a nenhuma esséncia
mu ndo do trabalho' imutavel; aps a maior parte de minhas afirmagoes cabe
reﬂ exoes so bre género subentender: "no estado atual da educacao e dos

costumes". Nao se trata aqui de enunciar verdades eternas,
mas de descrever o fundo comum sobre o qual se

desenvolve toda a existéncia feminina singular.

I-_=.='l'. Simone de Beauvoir,
H-J 1967.

PROFEPT

INSTITUTO FEDERAL
Alagoas

Fonte: Autores (2022).
O Produto completo esta no apéndice A.
Link da Educapes - https://educapes.capes.gov.br/handle/capes/704496

O Produto Educacional possui trinta e oito paginas e se divide em quatro secoes,
iniciando com a apresentacdo do produto. Durante o “trajeto” do PE aparecem
excertos obra de Simone de Beauvoir, que apesar de estarem entre aspas, ndo sao
citacOes do texto, mas uma forma de “chamariz” para destacar a relevancia de como
o trabalho pode oportunar a reflexdo sobre a mulher na sociedade. A estrutura desse
estilo, apesar de ser questionado a sua pertinéncia na estruturagcdo do Produto
Educacional, ndo recebeu nenhuma critica negativa quanto a sua apresentacao
durante o processo de validagdo do mesmo.

A primeira sec¢ao trata da Exposi¢cdo como recurso educativo e se divide em trés
subsecdes em que a primeira “Colocar as vistas o que se quer manter longe dos
olhos...” apresenta o mote e 0 porqué da sua escolha em relacéo ao tema e o objetivo
da proposta - explorar a relagdo entre género e trabalho a partir da exposicdo de
materiais que retratem/tratem do lugar mulher no mundo do trabalho. Explica que o

Produto Educacional busca retomar as bases conceituais da Educagéo Profissional e
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Tecnologica, como meio de superar a dicotomia entre a formacao geral e a formacéo
técnica, fazendo uso de uma estratégia de ensino que produz uma praxis reflexiva.
Exemplifica quais sao as diferentes perspectivas metodologicas que o PE pode ser
desenvolvido no ambiente escolar.

A segunda subsecao “O trabalho como principio educativo” indica como esse
pressuposto suleou a construcdo da proposta educativo e, por ele, € retomado o
debate do lugar da mulher no mundo do trabalho e as vinculagbes que o sistema
patriarcal desenvolve nas relacdes de poder na organizacdo social e nos costumes da
sociedade, bem como as desigualdades de género na sociedade e os seus reflexos
na divisdo sexual do trabalho na formac&o profissional do individuo. A Gltima subsecao
enfatiza a abordagem da pesquisa como principio pedagogico, outra base conceitual
gue fundamentou a contrugcao da proposta e se constituiu como premissa do trabalho
de construicdo da exposicdo, por meio do levantamento e sistematizacao de dados e
informac@es. Discorre sobre a construcdo do material produzido: a forma, a escolha
por determinado material a ser utilizado e a opgcao por respeitar a condicdo home
oficce de ensino remoto “sob o0 qual se deu o desenvolvimento da pesquisa e do
produto educacional”’ e os seus impactos no desenvolvimento de ambos os trabalhos.

A segunda sec¢do do PE apresenta a exposicao e as etapas de trabalho comuns
em um projeto de atividade que tem como mote construir/realizar (executar) uma
exposicéo; planejamento, prepacéo e montagem, a exposicio e a avaliagio. E na fase
de planejamento que a pesquisa emerge como principio educativo, por ser utilizada
como um recurso de trabalho e/ou como instrumento de aprendizagem. Nessa secéo
€ colocada em tela a Exposicdo A mulher no mundo do trabalho, por meio da
composicao de cinco quadros, que possuem o objetivo de destacar a relacdo entre
género e trabalho por meio de materiais que problematizem, com a mediacdo do
pensamento de Beauvoir em sua obra “O segundo sexo”, os espacos ocupados pela
mulher no mundo do trabalho. As montagem procuram “problematizar o lugar comum
que a mulher e o trabalho feminino ocupam no imaginario popular e na cultura
hegeménica”, uma vez que o movimento feminista recebeu influéncia por meio de
seus estudos em relagdo a mulher e o mundo do trabalho na sociedade.

Para cada quadro, elaborado para ser exposto, existe a sua composi¢cdo. Na
qual identifica-se: seu titulo, os dados relacionados a imagem, o motivo da escolha da
ilustracéo e a referéncia relativa a ela; e os textos utilizados que possuem o objetivo

de situar o/a leitor/a quanto ao material utilizado para criar os quadros para expor. E
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finaliza com a reflexdo sobre como toda acdo educativa € uma relacédo de hegemonia

e um ato politico.

5.4 Avaliagéo do Produto Educacional

Foi encaminhado um questionario digital, juntamente com o arquivo do PE, para
0 e-mail dos 29 servidores técnicos administrativos e docentes dos cursos A e B da
pesquisa - 0s quais ja haviam participado da primeira etapa da pesquisa. O formulario
foi elaborado por meio do Google forms e continha quinze questdes, sendo onze
fechadas e cinco abertas e que ficou disponivel/aberto para avaliacdo durante o
periodo de 19/04 a 07/05 de 2022. As questdes foram divididas em duas secoes: a)
caracterizacao do perfil do avaliador/a (categoria profissional, idade e escolaridade);
b) a avaliacdo do Guia para a Exposicao.

Participaram da validacado do Produto Educacional: 06 técnicos administrativos
(60%), 03 docentes do curso A (30%), e 01 docentes do curso B (10%), totalizando
guantitativo de 10 avaliadores/as, com idades entre 31 e 67 anos. Os respondentes
possuem formacdes profissionais, cargos e funcdes distintas. Sendo 02 graduados,
02 especialistas, 05 mestres e 01 doutor.

As respostas para cada questédo fechada seguiram o formato da escala Likert
e foram organizadas de forma a serem escolhidas de acordo com o grau de
concordancia do/a participante do estudo: concordo plenamente, concordo
parcialmente, ndo concordo e nem discordo (neutro), discordo parcialmente e discordo
totalmente. A secdo avaliacdo da Cartilha foi composta pelos seguintes
guestionamentos:

6) O produto educacional intitulado “O lugar da mulher no mundo do trabalho:
reflexdes sobre género” tem o objetivo de apresentar uma proposta de pratica
educativa que possibilite o trabalho de temas que néo estdo contemplados no
curriculo escolar dos cursos técnicos de nivel médio, em especial naqueles
ofertados na forma de cursos subsequentes. Considerando o objetivo, o
conjunto de instrugbes e orientacdes apresentadas ao longo do produto
permitem reproduzir e/ou organizar exposicoes educativas para trabalhar o
tema proposto que é a relacdo entre género e trabalho?

7) Ainda em relacdo ao objetivo do Produto educacional, vocé considera que o
conjunto de instrucbes e orientacdes apresentadas ao longo do produto
permitem reproduzir e/ou organizar exposi¢coes educativas para trabalhar
outras tematicas de interessa da EPT ou dos componentes curriculares dos
cursos técnicos?
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8) O produto educacional é destinado aos servidores (docentes e TAES) que
buscam estratégias para desenvolver atividades educativas no ambito da
EPT. Tendo em vista essa condicdo, a linguagem utilizada no PE é clara e
objetiva?

9) Com relacdo a apresentacdo visual do produto educacional, ela esta
adequada a proposta do material a tematica escolhida?

10) A diagramacdo é adequada, sendo agradavel ao leitor e informando
adequadamente as passagens de secdes?

11) Vocé identificou erros gramaticais ou de formatacao no texto do produto?
Caso tenha respondido sim, quais os erros identificados?

12) O titulo “O lugar da mulher no mundo do trabalho: reflexdes sobre género”
estd adequado ao contetdo do produto educacional?

13) Qual o titulo que vocé propde para o produto?

14) Deixe sua impressao e/ou criticas sobre o material que compdem o Produto
Educacional.

Porcentagem de participantes por perguntas que:
Concordam plenamente

Concordam parcialmente

Figura 2 — Avaliagéo do Produto Educacional.

Pergunta & 10055
Pergunta 7 90% 10%
Pergunta 8 90%a 10%
Pergunta 9 B0 20%
Pergunta 10 B0 20%
Pergunta 11 100%%
Pergunta 12 90% 10%
Pergunta 14 1005

Fonte: Dados da pesquisa, 2022.



67

Pode-se observar que 100% dos/as respondentes apontam que o Produto
Educacional apresenta uma proposta que permite reproduzi-lo e/ou organizar
exposicOes educativas para trabalhar o tema proposto, que € a relagdo entre género
e trabalho.

Diante do questionamento sobre o conjunto de orientacdes e instrucdes dispostas
no PE, se permitiam a reproducéo e/ou organizacdo de exposi¢cdes educativas para
trabalhar outras tematicas de interesse da EPT ou dos componentes curriculares dos
cursos técnicos, 90% dos avaliadores apresentou concordancia total e um percentual
de 10% de concordancia parcial.

Esse posicionamento dos/as avaliadores/as é relevantes, pois indica que o PE
atingiu o objetivo de propor o uso da Exposi¢cdo como recurso educativo, pelo qual
podem ser compartilhados registros fotogréaficos, imagens ou escritos ou de qualquer
outro tipo sobre a tematica escolhida e criar meios para abordar e colocar em
evidéncia temas que nao tem espaco nos curriculos escolares dos cursos de formacao
profissional técnica de nivel médio, seja na forma integrada ou na forma subsequente.
Conforme Lima (2017, p. 183) e Teles et. al (2014, p. 980), a aceitacdo do produto é
baseada na escolha do item concordancia total por, pelo menos, 75% dos
respondentes.

Para a pergunta de numero 11, que questionou se o Produto cumpria com o
objetivo de propor e fornecer uma visao geral sobre o uso da Exposicdo como
recurso educativo, o percentual foi de 100% de concordancia total indica que o PE

cumprir com o seu objetivo proposto.

Quadro 09 — Ponderacdes dos/as avaliadores/as a respeito do produto educacional.

Muito bem planejado, a tematica é excelente (part. 4)
Muito importante para nossa Instituicdo de ensino,
precisamos discutir mais esse tema com 0s nossos alunos e
servidores. (part. 5)

Parabéns por explorar um tema tao atual e importante para
o universo feminino. Explorar a relacéo entre género e
trabalho evidenciando o lugar da mulher no mundo do
trabalho. (part. 3)

Sensacional, um tema atual e impacta, principalmente, no
caso da enfermagem sermos a maioria de mulheres,
sucesso! (part. 6)

Alcance do objetivo

Achei a ideia sensacional para trabalhar o tema. Muito
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pertinente e necessario, parabéns! (part. )

Aprovado, sem ressalvas. (part. 2)

O material é 6timo, amei a linguagem. Acredito que usar
icones e gravuras, possa auxiliar em outras dindmicas de
abordagem do tema. (part. 7))

Fonte: Dados da pesquisa, 2022.

Foi questionado aos avaliadores se eles tinham identificado erros gramaticais
ou de formatacéo no texto do produto e se caso tivessem respondido sim, quais 0s
erros identificados. Dois respondentes relataram ter encontrado alguns erros de
formatacdo no texto e sugeriram uma revisao, as quais foram acatadas e realizadas
na versao final do PE.

Diante dos resultados obtidos na validacdo do PE, considera-se que a proposta
conseguiu atingir os objetivos a que se propds. Por se tratar de um produto
educacional da area de ensino e que sistematiza uma pratica como uma proposta de
trabalho a ser utilizada/reproduzida pelos profissionais da EPT, as respostas obtidas
com os participantes indicam que o PE € passivel de ser replicado por profissionais
gue pretendem trabalhar com um material educativo que objetiva promover a reflexdo
de temas que ndo encontram espacos e/ou ndo sdo contemplados nos curriculos
escolares, em especial para o tema género e trabalho.

Por ser concebido assim, entende-se que o PE se aproxima de cumprir um outro
objetivo que, de acordo com Maria Ivanise Rizzatt et al (2020), € o papel formativo,
presente tanto na préatica profissional da/o pesquisadora/o durante o processo de
elaboracdo, como daqueles que irdo utilizar o PE como um elemento suleador de suas
praticas educativas acdes voltadas a consecucdo de uma formacdo omnilateral

transformadora.
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CONSIDERACOES FINAIS

Pesquisar a presenca da tematica género, em dois cursos subsequentes ao
ensino médio, em um campus do Instituto Federal de Alagoas, foi o caminho trilhado
por esse estudo com o objetivo de compreender como as relagbes de género
trabalhadas no ambiente escolar contribuem para uma formacéao integral do discente.

A pandemia de covid19 fez com que os estudos referentes a pesquisa trilhassem
novos caminhos, uma vez que, a adogao do ensino remoto pelo Ifal e do trabalho
remoto para os TAEs no periodo de desenvolvimento da pesquisa impactou a proposta
inicial de trabalho e a pesquisa foi realizada a partir do ambiente doméstico, onde
trabalho considerado remunerado e trabalho considerado n&o remunerado
compartilharam o mesmo espaco fisico. Dessa forma, essa variavel interveniente nos
levou a realizar as rodas de conversas com os discentes a um espaco digital/remoto.
E ao mesmo tempo, devido a esses fatores, fizessem com que o Produto Educacional
seguisse outros rumos em seu formato: que foi a mudanga para um Guia para
Exposicao, pois a exposigao nao pdde ser realizada a tempo habil para a finalizagao
do estudo.

Os caminhos percorridos para e nos referenciais tedricos deram suporte para a
reflexdo quanto a género, trabalho e ensino. A tematica do ensino sobre género no
ambiente escolar da Educagao Profissional e Tecnolédgica, com enfoque, de acordo
com o recorte da pesquisa, no formato do ensino subsequente, ancorados na fala de
Marise Ramos (2011; 2014) Gaudéncio Frigotto (2007), Maria Ciavatta (2005), no que
tange os principios para uma formacgao que tem a educacao integral, omnilateral como
uma concepgao de formagado humana para o trabalho e a vida em sociedade com
destaque para o protagonismo da mulher.

Ao assumir o papel formativo, ontolégico que a categoria trabalho possui é
indispensavel que as questdes relacionadas a género fagam parte do formativo dos
novos profissionais que a Educacgéao Profissional e Tecnoldgica deve possuir. Uma vez
que esse trabalho possui um principio educativo e que deve ensinar sobre as relagcbes
de poder que existem no processo laboral que elas/eles serdo inseridas/os, e os
papéis sociais, geralmente, direcionados aos homens e as mulheres no que se

referem a trabalhos considerado produtivos e trabalhos considerados reprodutivos.
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De acordo com o que foi anteriormente relatado acerca desta tematica,
propusemos neste estudo a seguinte questdo com o intuito de compreender a
seguinte problemética: como as relacdes de género trabalhadas no ambiente escolar
contribuem para uma formacgéo integral do discente nos referidos cursos? Com vista
a responder ou ndo as seguintes hipéteses: o tema género nao é trabalhado, em sala
de aula pelos docentes por se tratar de cursos subsequentes ao ensino médio, ou por
acharem um tema pouco relevante para se discutir em sala de aula; a outra hipétese
€ porque discutir género no espaco escolar ndo é pertinente para a formacao integral
do discente.

Deste ponto, a pesquisa partiu do pressuposto de que trabalhar as questées
de género na formacado profissional de nivel médio é uma condicdo sem a qual os
egressos do Ifal ndo atingirdo a condicdo de uma formacao humanistica, omnilateral
e integral. Pois, quando trabalhamos a relacdo entre género e trabalho, formamos um
tipo novo de profissional, um tipo que passa a refletir sobre a estrutura dos sistemas
e da organizacdo do trabalho, sobretudo das relacdes de poder e submissao
historicamente naturalizadas nas relacdes de trabalho entre homens e mulheres.

Por meio da revisdo da literatura, a presente pesquisa destaca que o tema
género consta como tematica relevante para uma formacdo integral, omnilateral
das/dos discentes na legislacdo que constitui os pilares da Educacéo Profissional e
Tecnoldgica e também constam no PDI do Ifal. Contudo, essa realidade quanto ao
tema género nao se faz presente nos PCCs dos cursos subsequentes ao ensino médio
estudados e nem nos curriculos dos mesmos.

Dessa forma, a auséncia do referido tema em cursos que prop&e formar cidadas
e cidaddos para o trabalho e para a vida, mas que ndo incluem essa tematica, que
pode possibilitar que a igualdade de género possa ser desenvolvida na vida pessoal
como também no ambiente laboral, colabora para a reproducao da desigualdade de
género na sociedade.

O estudo concluiu que a presenca do tema género na formacgéo do profissional
técnico de nivel médio, apesar de nao esta presente nos PCCs dos cursos A e do B,
€ vivenciada no ambiente de sala de aula, no ambiente escolar e também nos postos
de trabalho de alguns discentes, de acordo com os dados encontrados no transcorrer
da pesquisa, por meio dos relatos de servidores docentes, técnicos administrativos e
de discentes pertencentes ao campus. O assunto sobre a tematica relativa a género

encontra interesse no espaco escolar e existe a relevancia por parte, da maioria, dos
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participantes do estudo.

Contudo, ha uma divisdo por parte dos docentes em relacdo a ensinar a
tematica, uma vez que, apesar deles saberem da relevancia do tema ser discutido e
compreenderem que esse tema é essencial para ser debatido em sala de aula para
uma melhor formacdo do discente, no que tange a sua formacdo escolar para o
ambiente laboral e também pessoal. Eles/elas, em sua maioria, pensam género
relacionado a identificacdo do sexo, da sexualidade do sujeito. Eles ndo olham género
na relacdo com o trabalho. Pois se fosse realizada essa relagdo a tematica deveria
estd em todas as disciplinas técnicas dos referidos cursos. Os discentes também ficam
muito restritos a problematica de género a sexo e sexualidade. Deixando escapar a
forma mais complexa da correlagédo de género e trabalho na formacéo humana. E,
dessa forma, o ensino instrumentaliza e ndo forma trabalhadoras e trabalhadores com
capacidade critica de andlise e que possam pensar o trabalho como principio
formativo de quem ele € na e para a sociedade.

Dessa forma, acreditamos que o presente estudo tem o potencial de contribuir
para a reflexdo sobre a presenca da tematica género e trabalho nos cursos técnicos
de nivel médio na forma subsequente e em outros cursos do ambiente escolar. Para
levar essa reflexdo, que ndo se encontra presente nos curriculos e salas de aulas,
propusemos o0 Produto Educacional (PE) que caracteriza-se como um material
didatico/instrucional pois ele d4 a possibilidade de trabalhar o tema género, como
também pode ser adaptado para se trabalhar raca, incluséo e diversidade, e outras
tematicas que possam nao esta presentes nos curriculos dos cursos técnicos
subsequentes ao ensino médio. Por conseguinte, o produto educacional pode ser
utilizado por educadores, seja docente ou técnico administrativo, pois todos o0s
profissionais das instituicdbes escolares educam a partir do momento que 0 seu

trabalho possui um principio educativo.



72

REFERENCIAS

AKOTIRENE, Carla. O que € Interseccionalidade? Belo Horizonte: Letramento,
2018.

ANTUNES. Ricardo. Os sentidos do trabalho: Ensaio sobre a afirmacéo e a
negacao dotrabalho. S&o Paulo: Boitempo, 1999.

BARDIN, L. Analise de conteudo. Séo Paulo: Edi¢des 70, 2011.

BERTRAND, Yves. Teorias contemporaneas da educacdao. 2. ed. Lisboa: Instituto
Piaget, 2001.

BOURDIEU, Pierre. A dominac&do masculina. 2. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2002.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia: Imprensa
Oficial, 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>.Acesso em:16
de setembro de 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucdo N° 466, de 12 de dezembro de
2012. Diério Oficial da Unido: sec¢édo 1, Brasilia, DF, p. 59, 13 de jun. de 2013.
Disponivel em: <https://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf>.
Acesso em: 02. nov de 2019.

BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucdo N° 510, de 07 de abril de 2016.
Diéario Oficial da Unido: secao 1, Brasilia, DF, edi¢cdo98, p. 44, 24 de maio de 2016.
Disponivel em:http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2016/Reso0510.pdf. Acesso
em: 02. nov de 2019.

BRASIL. Ministério da Educacado. Lei N° 11.892/08, de 29 de dezembro de 2008.
Disponivel em: <http://planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Iei/111892.htm>.
Acesso em: 22. set de 2020.

BUTLER, Judith. Problemas de Género: Feminismo e subversao de identidade.
Tradugao de Renato Aguiar. 8a ed. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2015.

CIAVATTTA, M. Aformacéo integrada: a escola e o trabalho como lugares de memoaria
e de identidade. In.: FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M.; RAMOS, M. (Org.). Ensino
Médio Integrado: concepcéo e contradi¢cdes. Sao Paulo: Cortez, 2005.

CIAVATTA, Maria. Trabalho como principio educativo. Rio de Janeiro: Fiocruz,
2009. Disponivel em:
http://www.sites.epsijv.fiocruz.br/dicionario/verbetes/trapriedu.html. Acesso: 23 maio.
2022.

CHARLOT, Bernard. Da relagcdo com o saber as praticas educativas. Sdo Paulo:
Cortez, 2014.



73

COSTA. F. B. Homens Invisiveis: relatos de uma humilhagéo social. S&o Paulo:
Globo, 2004.

CUNHA, Marcelo Bernardo da. A exposicdo museoldgica como estratégia
comunicacional:o tratamento museoldgico da heranga patrimonial. Revista Magistro,
Rio de Janeiro, V. 1, n. 1, 2010. isponivel em:
file:///C:/Users/Lenovo/Dropbox/My%20PC%20(DESKTOP-
S4BMIT6)/Downloads/1062-2831-1-PB.pdf. Acesso em: 16. set de 2020.

CURY, Marilia Xavier. Exposicao, concep¢do, montagem e avaliagdo. Sao Paulo:
Annablume, 2008.

FREIRE. P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a préatica pedagogica.
SédoPaulo: Paz e Terra, 1996.

FREIRE. P. Pedagogia do oprimido. 17. ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 1987.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria. Trabalho como principio educativo. In.:
SALETE, R.; PEREIRA, I. B.; ALENTEJANO, P.; FRIGOTTO, G. (Orgs.). Dicionério
da educacédo do campo. Rio de Janeiro: Expresséo Popular, 2012.

FRIGOTTO, Gaudéncio. A relacdo da educacao profissional e tecnolégica com a
universalizacdo da educacéo basica. Educ. Soc.,Campinas, v. 28, n. 100, p. 1129-
1152,0ct. 2007 . Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.phpscript=sci_arttext&pid=S0101->. Acesso em: 23. out
de 2019.

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 5. ed. Sao Paulo:
Atlas, 1999.

GRAMSCI, A. Cadernos do cércere: os intelectuais, o principio educativo,
jornalismo. V. 2. 8.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2016.

GUIGINSKI, J., & WAINMAN, S. A penalidade pela maternidade: participacao e
gualidadeda insercdo no mercado de trabalho das mulheres com filhos. Revista
Brasileira De Estudos De Populacéo, 36, p. 1-26, 2015. Disponivel em:
<https://doi.org/10.20947/s0102-3098a0090>. Acesso em: 23. out de 2019.

GUZMAN, V. A. Equidade de género como tema de debate de politicas publicas. In.:
FARIA, N.; SILVEIRA, M. L.; NOBRE, M. (Orgs.). Género nas politicas publicas.
Séo Paulo: SOF, 2000.

HIRATA, H.: KERGOAT, D. Novas configuracdes da divisao sexual do trabalho.
Cadernosde Pesquisa, S&o Paulo, v. 37, n. 132, set./dez. 2007. Disponivel em:
<.http://www.scielo.br/pdf/cp/v37n132/a0537132.pdf>. Acesso em: 24 out de 2019.

HIRATA, H.; KERGOAT, D. A classe operaria tem dois sexos. Revista Estudos
Feministas, Florianopolis, n. 1, p. 93-100, jan./jun. 1994. Disponivel em:
<https://periodicos.ufsc.br/index.php/ref/article/viewFile/16291/14832>. Acesso em:
24. out de2019.

IBGE. Pesquisa Nacional por amostra de domicilio. Brasilia: IBGE, 2012.



74

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS. Plano de curso técnico de nivel subsequente
em enfermagem. Maceid: IFAL,Campus Benedito Bentes, 2017.

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS. Plano de curso técnico de nivel
subsequenteem logistica. Macei6: IFAL, Campus Benedito Bentes, 2018.

KOSIK, K. Dialética do concreto. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2002.

KUENZER, Acacia Zeneida. O trabalho como principio educativo. Cadernos de
Pesquisa, Sao Paulo, n. 68, p. 21-28, 2013. Disponivel em:
https://publicacoes.fcc.org.br/cp/article/view/1118. Acesso em: 30 abr. 2022.

LIMA, A. C. M. A. C. C,; et al. Construgao e Validagao de cartilha para prevenc¢ao
da transmissao vertical do HIV. Acta Paulista de Enfermagem, v. 30, n. 2, p. 181-
189, 2017.

LOURO, Guacira Lopes. Género, sexualidade e educacao: uma perspectiva pés-
estruturalista. 6. ed. Petropolis: Vozes, 1997.

LOURO, Guacira Lopes. Género, histéria e educacdo: construcédo e desconstrucao.
Revista Educacao e Realidade, Porto Alegre, v. 20, n. 2, jul./dez.1995.

LOURO, Guacira Lopes (Org.). O corpo educado: pedagogia da sexualidade. 2.
ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2000.

MANACORDA, M. A. Marx e a pedagogia moderna. 2. ed. Campinas: Alinea, 2010.

MORAN, J.M. Mudando a educacédo com metodologias ativas. In.: Convergéncias
midiaticas, Educacéo e Cidadania: Aproximacdes jovens. Cole¢cédo Midias
Contemporaneas. 2015. Disponivel em:
<http://www2.eca.usp.br/moran/wpcontent/uploads/2018/03/Metodologias_Ativas.pdf
>.Acesso em 24. abr de 2020.

MOREIRA, M. A. O mestrado (profissional) em ensino. Revista Brasileira de Pés-
Graduacéo, Brasilia, n. 1, p. 131-142, jul.2004. Disponivel em:
<http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/2010/artigos_teses/Ciencias/
Artigos/131_142 o_mestrado_profissional_em_ensino.pdf>. Acesso em: 26. out de
20109.

PINTO, Céli Regina Jardim. Historia do feminismo no Brasil. Sdo Paulo:
FundacaoPerseu Abramo, 2003.

RAMOS, M. N. O curriculo para o Ensino Médio em suas diferentes diferengas:
concepgOes, propostas e problemas. Revista Educacgéo e Sociedade, Campinas, v.
32,n. 116, p.771-788, set. 2011.Disponivel em:
<.http://www.scielo.br/pdf/es/v32n116/a09v32n116.pdf>. Acesso em: 25. nov de
2019.

RAMOS, M. Educacao pelo trabalho: possibilidades, limites e perspectivas de
formacaoprofissional. Saude e Sociedade, Sdo Paulo, v. 18, supl. 2, p. 55-59, jun.



75

2009. Disponivel em: < file:///C:/Users/Biblioteca/Downloads/29575-Article%20Text-
34373-1-10-20120704%20(1).pdf>. Acesso em: 25. nov de 2019.

RAMOS, M. N. Histoéria e politica da educacgao profissional. Curitiba:
Instituto Federal do Parana, 2014.

RIZZATT, Ivanise Maria et al. Os produtos e processos educacionais dos programas
de pds-graduacéao profissionais: proposi¢cdes de um grupo de colaboradores. Actio
Docéncia em Ciéncias, v. 5, n. 10, p. 1-17, mai./ago. 2020. Disponivel em:
https://periodicos.utfpr.edu.br/actio/article/view/12657. Acesso em: 30 de abr. 2020.

SAVIANI, D. Escola e Democracia. Campinas, SP: Autores Associados, 2018

SCOTT, J. Género: uma categoria util de analise histérica. Educacao & Realidade,
PortoAlegre, v. 20, n. 2, p. 5-22, jul./dez. 1995. Disponivel em: <https://seer. ufrgs.
br/educacaoerealidade/article/view/71721/40667>. Acesso em: 24. out de 2019.

SCOTT, Joan W.. O enigma da igualdade. Rev. Estud. Fem., Florianépolis v. 13,n.
1, p.11-30,Apr. 2005 . Disponivel em:
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104->. Acesso em: 18. jul
de 2020.

SOARES, V. Politicas publicas para a igualdade: papel do Estado e diretrizes. In:
Godinho, T.; Silveira, M. L. (Org.). Politicas publicas e igualdade de género. Sao
Paulo:Coordenadoria Especial da Mulher, 2004. Disponivel em:
<https://library.fes.de/pdf- files/bueros/brasilien/05630.pdf>. Acesso em: 26 out de
20109.

SOUZA, Larissa Maia de; NETO, Avelino Aldo de Lima. Fazendo género na
educacdao profissional: notas epistemoldgicas a partir do estado de conhecimento
sobre educacéo profissional e género na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
Dissertacdes (2008-2019).Revista Cadernos de Pesquisa, Sao Luis, v. 26, n. 4, p.
235-250, out./dez. 2019. Disponivel em:
<http://www.periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/cadernosdepesquisa/article/view
/13063>. Acesso em: 15 set de 2020.

TELES, L. M. R,; et al. Construcéao e validacdo de manual educativo para
acompanhantes durante o trabalho de parto e parto. Revista da Escola de
Enfermagem da USP, v. 48, n. 6, p. 977-984, 2014.

THIOLLENT, M. Metodologia da pesquisa-ac¢éo. 18. ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

TRIPP, D. Pesquisa-acdo: uma introducdo metodologica. Educacéo e
Pesquisa, Séo Paulo, v. 31, n. 3, p. 443-466, set./dez. 2005.

ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas
Sul, 1998.



APENDICES

76



APENDICE A - Produto Educacional




Como a mulher faz o aprendizado de sua condicdo, como a
sente, em que universo se acha encerrada, que evasoes lhe
sao permitidas, eis o que procurarei descrever.S6 entdo
poderemos compreender que problemas se apresentam as
mulheres que, herdeiras de um pesado passado, se
esforcam por forjar um futuro novo.Quando emprego as
palavras "mulher" ou "feminino" nao me refiro
evidentemente a nenhum arquétipo, a nenhuma esséncia
imutavel; apos a maior parte de minhas afirmacées cabe
subentender: "no estado atual da educacao e dos
costumes". Nao se trata aqui de enunciar verdades eternas,
mas de descrever o fundo comum sobre o qual se
desenvolve toda a existéncia feminina singular.

Simone de Beauvoir,
1967.
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O produto educacional (PE) que apresentamos caracteriza-se
como um material didatico/instrucional e foi desenvolvido no
ambito do Programa de Pés-Graduacao em Educacao Profissional e
Tecnoldgica no Instituto Federal de Alagoas (ProfEPT/Ifal). Ele
contém uma proposta de préatica educativa que possibilita o
trabalho de temas que nao estiao contemplados no curriculo escolar
dos cursos técnicos de nivel médio, ou que mesmo estando nos
curriculos nao dispoem de tempo ou carga horaria adequada para o
trabalho pedagagico.

O tema escolhido é a relacao entre género e trabalho. Relacao
nem sempre considerada relevante para a formacao dos
profissionais técnicos de nivel médio, seJa em cursos ofertados na
forma integrada, o Ensino Médio Integrado (EMI), seja na forma de
cursos subsequentes. De modo mais especifico, olhamos para o
lugar da mulher no mundo do trabalho, tema que tem galgado
espaco nos debates académicos sobre o mundo do trabalho e sobre
a organizacao social, politica e econdmica. A escolha resulta da
dissertacao A presenca da tematica género na formacao do
profissional técnico de nivel medio que, defendida por Lindinalva
da Silva Santos, investigou o ensino dos temas relativos a género
nos cursos de Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) de um
Campus do Ifal que, no periodo da pesquisa, ofertava dois cursos na
forma subsequente, nas areas de Enfermagem e Logistica.

Embora nao se restrinja a EPT e possa ser adaptado e replicado
para outros nivels e modalidades de ensino, este PE é destinado aos
educadores que atuam no campo da EPT, sejam eles servidores
técnicos administrativos da educacao, sejam eles docentes. Pois,

uma vez que entendemos que tudo que ocorre na escola educa,
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também consideramos que todos os profissionais que atuam no
ambito das instituicoes escolares, incluindo os Institutos Federais,
sao educadores. Do mesmo modo, o trabalho desses educadores é
um principio educativo nao sé da construcao social da prépria
identidade e subjetividade, mas como elemento educativo das
novas geracoes que aprendem sobre profissao e profissionalismo
em todos os espacos da escola, desde o tratamento ou dos
procedimentos da portaria do Instituto, ao atendimento no
refeitério; o trabalho de cada servidor ao atender pais e
responsaveis ou os estudantes é educativo, do momento da
matricula até a formatura. Também nesse espaco, o lugar ocupado
pelas mulheres no mundo do trabalho, dado seu carater dialético,
pode naturalizar e reforcar esteredtipos sociais ou ser exemplo de
ruptura e transformacao social.

Em tempo, registramos o sincero e merecido agradecimento
a Prof. Dra. Géssika Cecilia Carvalho da Silva (Ifal/Murici). Pois tendo
iniclado como orientadora de Lindinalva, a acompanhou por mais
de um ano. Certamente, fol aquele processo de orientacao que
despertou a inspiracao e o desejo de trabalhar em um PE que,
sistematizado em forma de uma exposicao, tivesse como tematica e
problematica as questoes de género no ensino na EPT.

Ensejamos que a proposta de trabalho que desenvolvemos
sirva de instrumento e inspiracao para educadores de diferentes
nivels e modalidades de ensino. Em especial para aqueles que
pensam a EPT, e o trabalho educativo desenvolvido no interior dos
Institutos Federais, como uma pratica de liberdade e de
emancipacao, tendo como norte de formacao das novas geracoes a

formacao humana e a formacao para o mundo do trabalho.

Na ensolarada Alagoas, no verdo de 2022

Jarbas Mauricio Gomese

Lindinalva da Silva Santos
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1 A BXPOSICAO COMO
RECURSO EDUCATIVO

1.1.Colocar as vistas o que se quer
manter longe dos olhos...

Apresentar a vista. Este é um dos significados etimoldgicos da

palavra exposicdo. Este é também o mote que nos levou a
sistematizar um roteiro com orientacdes para o trabalho educativo
de temas que, ainda no século XXI, demandam visibilidade. Escolher
expor ndao é uma decisao aleatédria, foi uma acao pensada e
repensada a luz das bases conceituais da EPT; ao dizer isso, nos
situando no campo da educacao escolar e de modo mais especifico
na area de ensino, assumimos uma posicdo politica de que a
formacao profissional do técnico de nivel médio, realizada no
ambito dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
(IFs), em especifico do Instituto Federal de Alagoas (Ifal), deve,
sempre, primar por um caminho formativo que garanta as novas
geragdes superar a dicotomia entre o trabalho técnico manual e o
trabalho intelectual por meio de uma formacgao escolar pautada por
fundamentos humanisticos, cientificos, filoséficos e tecnoldgicos.

O objetivo da proposta é explorar a relacdo entre género e
trabalho a partir da exposicdo de materiais que retratem/tratem do
lugar da mulher no mundo do trabalho. Expor a relacéo entre
género e trabalho nao é um ato de rebeldia diante do atual
contexto histérico e politico em que forcas conservadoras levantam
a bandeira de que a escola nao é lugar para dialogar e aprender

sobre género.Esta é uma iniciativa que busca superar o senso



comum e desnaturalizar interpretagdes acriticas de categorias
(manifestagdes concretas do mundo real) historicamente
constituidas, ao mesmo tempo que procura reconstruir os
significados de conceitos mediadores da formacéo de profissionais
técnicos de nivel médio. Em outras palavras, este produto
educacional (PE) busca retomar as bases conceituais da EPT para
superar a dicotomia entre formacao humana e formacéo

profissional, entre formacao técnica e formacgao geral.

b

Nessa divisdo primitiva do trabalho, os dois sexos ja
constituem, até certo ponto, duas classes; entre elas ha
igualdade. Enquanto o homem caca e pesca, a mulher
permanece no lar. Mas as tarefas domésticas
comportam um trabalho produtivo: fabricacdo dos
vasilhames, tecelagem, jardinagem, e com isso ela
desempenha um papel importante na vida econémica
(BEAUVOIR, 1970, p.74).

Pensar as questoes de género a partir de um olhar para o
lugar que a mulher ocupa no mundo do trabalho, mediados pelo
trabalho enquanto principio educativo, emerge da vontade de
apresentar uma antitese ao modelo historicamente construido e
que coloca a mulher em um aparente pedestal ao passo que limita,
reduz e mina as possibilidades de crescimento pessoal e intelectual.
A posicao secundaria delegada a mulher, que esta “por tréds de um
grande homem’ que exerce o papel de “dona do lar”em um trabalho
nao remunerado e nao reconhecido, é confrontada com uma
antitese vigorosa que olha para o mundo real e coloca em evidéncia
que o trabalho, nos ultimos cem anos, foi o espaco de formacao de
um tipo novo de mulher, uma mulher intelectualizada, capaz de
dominar habilidades e saberes e ocupar espacos que no passado

eram reservados aos homens.
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Nao foram nem o feudalismo nem a lIgreja que
emanciparam a mulher. E antes a partir da condicdo de
servo que se processa a passagem da familia patriarcal
a familia autenticamente conjugai. O servo e sua
esposa hdo possuiam nada, tinham somente o gozo
comum da casa, dos méveis, dos utensilios: 0 homem
nao tinha nenhuma razédo para procurar tornar-se
senhor da mulher que nada possuia; pelo contrério, os
lacos de trabalho e de interesses que os uniam
elevavam a esposa ao nivel de companheira. A pobreza
continua quando a servidao é abolida; é nas pequenas
comunidades rurais e entre os artifices que se véem os
esposos viver em pé de igualdade. A mulher ndo é nem
uma coisa nem uma serva: isso sao luxos de ricos; o
pobre sente a reciprocidade de um laco que o amarra a
sua metade; no trabalho livre, a mulher conquista uma
autonomia concreta porque encontra seu papel
econdmico e social (BEAUVOIR, 1970, p. 125).

Ao propor uma exposicao sobre a temética género, optamos
por uma estratégia de ensino que nao produz a mediacao direta
entre o conteldo e sua interpretacao, mas almeja promover a
inquietacao e a praxis reflexiva. Neste ponto, a praxis educativa
pode ser desenvolvida por meio de diferentes perspectivas
metodoldgicas, dentre elas o Métodos de projetos, os Centros de
interesse, o Trabalho por temas, a Pesquisa do Meio e os Projetos de
trabalho, entre outros!. Neste sentido, mesmo diante da
intencionalidade dos autores e de uma mediagdo pedagdgica
consciente, em uma exposi¢cao nao é possivel definir de anteméao a
reacao dos sujeitos. Do mesmo modo, a mediacao nao limita os

caminhos interpretativos a visao dos autores, pois as reagoes e as

TPara uma visdo mais ampla sugerimos a leitura de Transgressio e mudanca na
educacao: os projetos de trabalho, de Fernando Hernandez (1998) que trata do uso da
pesquisa em sala de aula.
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interpretacdes dependem da concepgao de mundo de cada sujeito
que tem contato com a exposicao.

O processo educativo que propomos foi estruturado em uma
praxis educativa que ndo depende da sala de aula para a sua
realizagcdo. Embora possa ser desenvolvido nas atividades
curriculares e com temas do curriculo, este tipo de pratica educativa
transcende essa dimensao do ensino na EPT e se materializa como
uma possibilidade de atividade de ensino a ser explorada em
campanhas educativas, em projetos de ensino ou extensao ou como
atividade integradora. Por ser auténoma daquilo que ocorre na sala
de aula, mas sem estar alheia aos pressupostos que norteiam o
ensino e a formagao na EPT, a prética proposta ocupa os espacos da
escola que podem ser explorados por todos os educadores que
atuam na EPT, nao sé6 pelo corpo docente da Instituicao.

Nosso mote, ao propor uma exposicao, é entregar uma
mensagem que, mediada pedagogicamente, estd livre da
transposicao didatica e dos rituais formais do ensino. Ela é
fundamentada em uma perspectiva histérica e dialética que
procura explorar as contradi¢des entre o plano real da existéncia e
as concep¢oes de mundo idealizadas ao longo da histéria. Desse
modo, pensamos contribuir para colocar as vistas aquilo que, de

certo modo, as hegemonias pretendem deixar longe do olhar.

1.2. 0 trabalho como principio educativo

b

O trabalho, a guerra, 0 jogo, a arte definem maneiras de
ser no mundo e nédo se deixam reduzir a henhuma
outra [...]. Mas sé um ponto de vista ontolégico permite

restituir a unidade dessa escolha (BEAUVOIR, 1970, p.

aa

67).
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O fio condutor da exposicao é o trabalho, entendido enquanto
principio educativo. Por isso, buscamos evidenciar mulheres que,
pelo ato de trabalhar em espagos até entdao nao comuns para as
mulheres, romperam os padrdes socialmente estabelecidos. Focado
na relacdo entre género e trabalho, o material que apresentamos
compdéem uma proposta para a sistematizacao de exposicoes em
ambiente escolar. Em nosso caso, buscamos chamar a atengao para
o lugar da mulher no mundo do trabalho, de modo que ao nao
mostrar o “lugar comum” objetivamos despertar a curiosidade e a
sensibilidade da comunidade escolar para a naturalizacdo de um
discurso fundamentado em concepg¢des culturais arraigadas no
interior de uma sociedade que é patriarcal nas suas relagdes de

poder, de organizacgéo social e nos costumes.

G

[..] é pelo trabalho que a mulher conquista sua
dignidade de ser humano (BEAUVOIR, 1970, p. 149).

aa

Como ja mencionado, o Campus para o qual desenvolvermos a
proposta oferta dois cursos de formacao profissional técnica de
nivel médio, na forma subsequente, nas areas de Enfermagem e
Logistica2. A temética de género ndo é um tema presente entre os
conteudos estruturantes, embora, culturalmente, hd uma percepcao
histérica, que consideramos equivocada, de que a Enfermagem é
uma profissao feminina, coisa de mulher, e a Logistica, por sua vez, é
uma atividade predominantemente masculina. A auséncia do

debate sobre género e sobre a divisao sexual do trabalho na

2 Neste ano de 2022, o Campus passou a ofertar o curso de técnico de logistica na forma
Integrada ao ensino médio (EMI).
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formacao desses profissionais naturaliza esse tipo de discurso e
reproduz no ambito da formacao profissional técnica de nivel
médio as desigualdades de género arraigadas historicamente em

nossa sociedade.

1.3. A pesquisa como principio pedagdgico

A proposta de exposicao que sistematizamos, tem como
premissa o trabalho de levantamento e sistematizacdo de dados e
informagdes. Ou seja, a pesquisa emerge como principio
pedagdgico. Isso significa que o material exposto é fruto de um
trabalho de levantamento tanto de producdes tedricas/escritas
como de imagens, figuras e fotografias ja veiculadas em diferentes
canais de informagao. A escolha por trabalhar com este tipo de
material tem como justificativa a conjuntura social e politica vivida
ao longo dos anos de 2020 e 2021 em decorréncia da pandemia de
Covid-19.

Foi justamente diante do cenério crescente do uso das redes
sociais e da Internet como veiculo de comunicacéo, inclusive as
Instituicoes escolares que foram forcadas a assumir o ensino remoto
como alternativa de trabalho que optamos por realizar o
levantamento e a selecao dos materiais utilizados na exposi¢ao. Sim,
poderiamos ter procedido por outro caminho e produzir imagens e
fotografias originais,indo ao mundo do trabalho e registrando a
a presenc¢a da mulher em diferentes ambientes laborais e profissoes,
sobretudo dando énfase para as profissdes da area de enfermagem
e logistica.

Mas este néo foi o caso, optamos por respeitar a condi¢ao do
home oficce e de ensino remoto sob o qual se deu o
desenvolvimento da pesquisa e do produto educacional, inclusive
como registro histérico de como os processos educativos e
formativos e de como este periodo impactou nas relagdes de ensino

e na producao da area. Mediante tal escolha, temos consciéncia de
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o PE, sendo uma exposicao, poderia ter outro carater e outros tipos
de conteudo, inclusive produzidos pelos estudantes em uma pratica
pedagdgica mediada para tal fim. Mesmo ciente das possiveis
criticas em relacdo ao “nao ter ido a campo” para produzir os

materiais, o “ndo-presencial; o “assincrono” foi a condicao sobre a

qual as relagdes de ensino foram constituidas nos ultimos dois anos.

E isso se transfere para o PE que apresentamos.
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2

POSICAO

2.1.0 roteiro: etapas de desenvolvimento
e organizacao

A organizacao de uma exposicao no ambito escolar nao
demanda de muita estrutura. Afinal, o material final pode ser
produzido e sistematizado de diferentes modos, desde um conjunto
de cartolinas, passando por impressdes em A4 ou em banners (cuja
qualidade pode variar) até o desenvolvimento de modelos
impressos nas “novissimas” impressoras 3D. Contudo, o que mais nos
interessa é o conjunto de etapas necessarios para definir o
conteudo que sera produzido/reunido e exposto.

Toda exposicdo passa por um amplo processo de definicoes
que envolvem a escolha da temética, definicdao dos objetivos e do
material a ser exposto. A esses processos, somam-se a avaliacao da
estrutura fisica (espago), dos materiais de suporte e equipamentos
disponiveis (murais, equipamentos de imagem e som, mobiliério,
pedestais, etc.) e outros como ferramentas, escadas, etc.

Contar com um grupo de trabalho para a organizagdo da
exposicao é importante. Ndao ha regras pré-estabelecidas para a
composicao do grupo que ird organizar a atividade, pois a iniciativa
pode partir de um grupo de servidores ligados a projetos de ensino,
extensdo ou de pesquisa; ou de setores especificos como a
Assisténcia Estudantil, o Apoio Académico ou a Equipe Pedagdgica;
do mesmo modo, pode ser originada de uma atividade pedagdgica
promovida por um docente de um componente curricular ou de um

grupo de docentes em uma atividade interdisciplinar.
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Pensando nisso, propomos um roteiro que divide o trabalho
de organizacao, sistematizacédo e execucao de uma exposicdo em
quatro fases: 1) planejamento; 2) preparacdo e montagem; 3)

exposicao;4) avaliacao.

2.1.1 O planejamento

A fase de planejamento estende-se do momento em que se
tem a inspiracao inicial, aquele lampejo criativo, até a visualizacdo
da exposicdo, passando pela constituicao da equipe de trabalho e
da realizagdo de encontros de didlogo e amadurecimento da

proposta. Esse processo pode seguir as seguintes etapas:
o Definicdo da tematica e do objetivo da exposicao;

o Realizacao de uma pesquisa de base para conhecer de modo

amplo e geral a temética escolhida;

° Definicao do tipo de material a ser exposto, tendo sempre em

visa o objetivo da exposicao;

Nessa fase, a pesquisa emerge como um principio educativo
(seja como recurso de trabalho, seja como instrumento de
aprendizado). Como indicacao sugerimos que essas etapas sejam
executadas de modo colaborativo e participativo, pois o
engajamento das partes envolvidas influencia diretamente no

resultado obtido.
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2.1.2 A preparacao e a montagem

A organizacao de uma exposicao no ambito A fase de
preparagio e montagem da exposicdo € dedicada a producdo/selecio
dos materiais que serdo expostos e a criagdo das condi¢fes para que a

exposicdo se realize. Ela pode ser divididaem trés etapas:

o Definicdo do tipo de material a ser exposto (levando em

consideracao a tematica e o objetivo da exposicao);
o Producao/selecao do material;

o Avaliacdo das condicdes materials necessarias para a exposicao

dos materiais;

° Montagem da exposicao;

A definicao do tipo de material a ser exposto é crucial, pois eles
irdo variar de acordo com a tematica e o objetivo da exposicao,
podendo ser registros escritos, fotograficos, de som ou Imagem
(fotos, videos, curtas metragens, sons da natureza, musicas etc.),
entre tantos outros possivels. A definicao do tipo de material é
Imprescindivel, tanto para selecionar materiais Ja existentes como
para produzir materiais.

Embora tenhamos listado a ordem das etapas, este
ordenamento parte das condicées ideais, inclusive de recursos
econdmicos, o que geralmente nao € o caso. Por Isso, nao raro as
etapas Il e lll sao realizadas em conjunto ou, até mesmo, avalia-se
antes as condicoes materials disponivels para entao definir o tipo de
material que pode ser exposto e realizar a mediacao pedagoqgica

(Identificacao das pecas e dos autores e, se preferir, breves reflexoes
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ou informacdes que liguem a peca a temaética). E a partir dessas
defini¢des que tem inicio o trabalho de producao das pecas ou a
busca ativa pelo material a ser exposto, sendo que um processo nao
exclui o outro ja que ambos demandarao a media¢ao pedagdgica.

Novamente, a pesquisa figura como elemento de apoio ao
processo de preparacao da exposicdo, pois é necessario conhecer
cada peca e seu conteudo para realizar a mediacao pedagdgica e
para definir as condi¢des necessérias para que o material seja
exposto e o tempo que ele ficard em exibicdo; é necessério, também,
conhecer e visitar o espago para pensar enquadramentos e
identificar ferramentas (escadas, martelos, tesouras, chaves, etc.) e
outros materiais necessérios para a montagem da exposicao.

A montagem da exposicao é sempre a etapa mais
movimentada, trabalhosa e divertida. Ela é o coroamento das etapas
anteriores, pois nao sao produzidas coisas novas, ¢ o momento em
que cada peca da exposicao é colocada no seu devido lugar, cercada
pelos tratamentos e cuidados jé providenciados. Por isso, esteja
atento ao tempo necessario para montar a exposi¢ao. No geral as
exposicoes em ambiente escolar tendem a ter uma montagem

rapida, que nédo se estende mais do que 30 a 60 minutos.

2.1.3 A exposicao e a avaliacao

Montada a exposicdo, pouco temos a fazer, pois agora cabe
ao publico visitante (que podem ser os estudantes na hora do
intervalo) apreciar. Recomenda-se realizar sempre uma abertura por
meio de uma cerimoénia. Essa é mais para os envolvidos do que para
o publico visitante, afinal, a exposicao permanece pelo tempo
definido e o fluxo de pessoas é livre. E importante criar algum tipo
de registro do publico que teve contato com a exposicao, com

informacgdes bésicas como a cidade de origem.
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Este tipo de recurso (o livro de presencas) pode ficar disponivel
e ser assinado por demanda individual. Ele € um recurso valioso
para medir o nUmero de pessoas que circularam por aquele espaco
e tiveram contato com o material exposto. Desse ponto, coletar o e-
mail & interessante, pois ele permite enviar, posteriormente, um
formulario para que avaliem a exposicao. Outra possibilidade é que

a avallacao pode ser realizada em loco, pela equipe que organiza

mediante a realizacao de entrevistas com o publico visitante.

Planejem com atencao e cuidado a avaliacao, pois ela é um recurso
valloso para justificar a realizacao de outras exposicoes, inclusive

para angariar fundos e verbas para aprimorar o trabalho.

2.2. A exposi¢ao: a mulher no mundo do
trabalho

A exposicao A mulher no mundo do trabalho foi pensada
tendo como objetivo evidenciar a relacdo entre género e trabalho, a
partir da exposicao de materiais que retratem/tratem do lugar da
mulher no mundo do trabalho. De certo modo, o roteiro proposto
tem como mote sensibilizar a comunidade escolar do [fal, tanto os
educadores como os estudantes de que a formacao profissional nao
pode se limitar a transmissao de técnicas para o exercicio
profissional. Para realizarmos uma formacao integral, as novas
geragoes de trabalhadores devem, necessariamente, passar por uma
formacao humanistica que promova a reflexdao sobre a condicao
ontoldgica que o trabalho assume em nossas vidas e de como ele
influencia a formacao de concepcoes de mundo, de valores e do
modo como concebemos e compreendemos o lugar da mulher (o

nosso proprio lugar) no mundo.
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A exposicdo é mediada pelo vigoroso pensamento de
Simone de Beauvoir (1908-1986). Sobretudo em suas reflexdes
sobre a mulher e o trabalho na obra O segundo sexo, comumente
dividida em dois volumes: Vol 1 - Fatos e Mitos; Vol 2 — Experiéncia
vividas. Francesa, natural de Paris, Beauvoir é uma representante do
pensamento existencialista francés, ao lado de Jean Paul Sartre. Seu
pensamento e seus escritos influenciaram o movimento feminista
mediante uma profunda reflexao sobre o papel da mulher na
sociedade e de como as transformacdes histéricas influenciam no
modo como a mulher se posiciona no mundo do trabalho e como
ela é vista socialmente em funcao disso (BOUCHARDEAU, 2020).

Beauvoir esteve no Brasil no ano de 1960 acompanhada de
Jean Paul Sartre. Daniela Lima (2015) fez um relato histérico daquele
momento, destacando a Conferéncia sobre o feminismo, proferida
pela filésofa francesa na Faculdade Nacional de Filosofia no Rio de
Janeiro. Ela enfatiza o tom da cobertura que a imprensa nacional
fazia da visita de Beauvoir e Sartre pelo Brasil, uma cobertura que
evidencia as relagdes de género e a submissao da mulher as agoes
do homem. Como resultado, se para Sartre ha uma documentagao
volumosa de sua passagem pelo Brasil, 0 mesmo néao se pode dizer
das atividades de Beauvoir em territério brasileiro.

Ao confeccionar as composicdes e evocar as reflexdes da
filésofa francesa como subsidio para a interpretacao das imagens,
que sao partes de publicagdes disponiveis em ambiente virtual e
em veiculos de informacao de diferentes naturezas, ndao queremos
direcionar a compreensao e as interpretacdes, mas problematizar o
lugar comum que a mulher e o trabalho feminino ocupam no

imaginario popular e na cultura hegeménica.
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Composicao ﬂ

Titulo da composicao: A Mulher Intelectual - Simone de Beauvoir em Conferéncia na
Faculdade Nacional de Filosofia no Rio de Janeiro

Data da Imagem: 1960

Créditos da imagem:Blog da Boitempo (LIMA, 2015).

Citagdo: “Os paises latinos, como os paises orientais, oprimem a mulher pelo rigor dos

costumes mais do que pelo rigor das leis” (BEAUVOIR, 1970, p. 164).

A imagem foi extraida do texto A mulher € um devir historico: rastros de

Beauvoir no Brasil, assinada por Daniele Lima (2015) e veiculada pelo Blog da Boitempo.

Daniele faz uma reflexdo sobre como a cobertura da passagem de Simone de Beauvoir e
Jean Paul Sarte pelo Brasil e que a colocava em uma condicao de submissao em relacao a
Sartre.

A escolha da imagem de Beauvoir ministrando uma Conferéncia na Faculdade
Nacional de Filosofia no Rio de Janeiro busca contrapor a visao que submete a mulher a
figura do homem e que a valoriza como intelectual, como profissional, como professora
universitéria. E nesse mote que a exposicdo busca correlacionar imagens extraidas do
mundo do trabalho com o pensamento de Beauvoir, de modo a evidenciar o trabalho
como principio formativo e como meio de emancipacao feminina e conquista da
liberdade.

Referéncias

BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo (l): fatos e mitos.4 ed.Sao Paulo: Difusédo Européia
do Livro, 1970.

LIMA, Daniele. A mulher é um devir histérico: rastros de Beauvoir no Brasil. Blog da
Boitempo. Rio de Janeiro, Set. 2015. Disponivel em: https://blogdaboitempo.com.br/
2015/09/08/a-mulher-e-um-devir-historico-rastros-de-beauvoir-no-brasil/#prettyPhoto.
Acesso em 15/05/2021.
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Os paises latinos, como os paises orientais, oprimem a mulher
pelo rigor dos costumes mais do que pelo rigor das leis.

(BEAUVOIR, 1970, p.449)

Fonte daimagem: Blog da Boitempo (LIMA, 2015)




Composicao 2

Titulo da composicao: Mulher na industria metalirgica
Data da Imagem: 2010
Créditos da imagem:G1 - Globo.com (BOKEL, 2010)

Citagdo: “[...] uma das conseqliéncias da revolucao industrial é a participacao da mulher
no trabalho produtor: nesse momento as reivindicacdes feministas saem do
terreno tedrico, encontram fundamentos econdémicos; seus adversarios fazem-
se mais agressivos” (BEAUVOIR, 1970, p. 17).

A imagem foi extraida da reportagem Um toque feminino no trabalho pesado
de uma metalurgica, assina por Alfredo Bokel (2010) e que, veiculada no portal G1, do
Globo.com. Bokel destaca que, naquele momento,“Dos 7,2 mil funcionarios da industria,
450 sao mulheres, pouco mais de 6%. Elas atuam principalmente em inspegoes,
auditorias e operacoes de usinagem?

A escolha da Imagem tem como mote provocar a reflexao sobre a problematica da
forca fisica, j4 que os avancos técnicos e tecnoldgicos permitem a substituicdo da forca
humana com o uso da tecnologia. O uso de méaquinas e tecnologias possibilitou que as
mulheres superassem as barreiras impostas pela tradicional organizacao do trabalho e
pelo modo de trabalho pautado pela forca fisica e, ao ocupar espagos antes exclusivos

dos homens, caminhassem em direcao a liberdade, a emancipacao social e econémica.

Referéncias

BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo (l): fatos e mitos. 4 ed. Sao Paulo: Difusao Européia
do Livro, 1970.

BOKEL, Alfredo. Um toque feminino no trabalho pesado de uma metalurgica. G1 -
Globo.com.JN no AR, Set.2010. Disponivel em: http://g1.globo.com/platb/jnnoar/
2010/09/14/um-toque-feminino-no-trabalho-pesado-de-uma-metalurgica/. Acesso em
15/11/2021.
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[...] uma das consequiéncias da revolucdo industrial é a participacdao da mulher no
trabalho produtor: nesse momento as reivindicagdes feministas saem do terreno
tedrico, encontram fundamentos econémicos; seus adversarios fazem-se mais
agressivos.

(BEAUVOIR, 1970, p.17)

Fonte daimagem: G1- Globo.com. (BOKEL, 2010)




Composicao 3

Titulo da composicao: Mulher na construcao civil
Data da Imagem: 2018
Créditos da imagem:Blog do Instituto da Construcao (INSTITUTO, 2018).

Citagdo: “Foi pelo trabalho que a mulher diminuiu em grande parte a distancia que a
separava do homem; sé o trabalho pode assegurar-lhe uma liberdade concreta”
(BEAUVOIR, 1970, p.449).

A imagem foi extraida do texto Cresce o numero de mulheres na construcao
civil veiculado Blog do Instituto da Construcao (INSTITUTO, 2018). O texto, de 2018,
informava que “Nos ultimos dez anos, o Ministério do Trabalho e Emprego estima que a
absorcao de mulheres pelo mercado da construcao civil cresceu quase 50%, e que mais
de 200 mil mulheres ja trabalham com a construcao civil hoje no Brasil” e que “apenas
30% dos académicos de Engenharia Civil séo mulheres. Depois de formadas, estas
profissionais recebem até 19% a menos do que um engenheiro homem desempenhando
exatamente a mesma funcgao”

A imagem escolhida descaracteriza a nocao de “trabalho pesado” (enquanto forca
viril, ndo enquanto cansaco) presente na construcao civil. L4 também hé espaco para
habilidades que estao para além da forca e que demandam delicadeza, leveza, precisao e

capricho.

Referéncias

BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo (I): fatos e mitos. 4 ed. Sdo Paulo: Difusao Européia
do Livro, 1970.

INSTITUTO da Construcao. Cresce o numero de mulheres na construcao civil. Blog do
Instituto da Construcao. Sao José do Rio Preto,2019. Disponivel em: https://
www.institutodaconstrucao.com.br/blog/cresce-o-numero-de-mulheres-na-construcao-
civil/. Acesso em 13/12/2021
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Foi pelo trabalho que a mulher diminuiu em grande parte a distancia
gue a separava do homem:; sé o trabalho pode assegurar-lhe uma
liberdade concreta.

(BEAUVOIR, 1970, p.449)

Fonte da imagem: Instituto da Construgao (INSTITUTO, 2019)
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Composicao @}'

Titulo da composicao: Mulher na oficina
Data da Imagem: 2020
Créditos da imagem: O Mecanico (Lima, 2020).

Citacao: "O fato que determina a condicdo atual da mulher é a sobrevivéncia obstinada
[.] das tradicoes mais antigas. E o que nao percebem os observadores
apressados que estimam ser a mulher inferior as possibilidades que lhe sao
oferecidas, ou que s6 véem nessas possibilidades tentacoes perigosas”
(BEAUVOIR, 1970, p.175).

A imagem fol extraida do texto Mulher na oficina virou realidade, veiculado na
revista eletronica "O mecanico” e assinado por Raycia Lima (2020) O texto trata das
mudancas tecnologicas do setor automotivo e da presenca crescente de mulheres a
partir da entrevista com diversas profissionais que atuam no ramo e destaca que “As trés
mecanicas [entrevistadas] comentam que é necessario de uma vez por todas
desmistificar a ideia de que as mulheres nao sao capazes de serem tao boas quanto os
homens na area automotiva e mostrar a outras mulheres que a manutencao automotiva
pode ser tao encantadora quanto qualquer outra area”

A imagem selecionada nos permite refletir sobre o “nao lugar” da mulher no
mundo do trabalho. Certamente, a oficina mecanica figura como um deles. A mulher nao
é vista como profissional mecanica, pode ser secretaria, responsavel pela limpeza, mas
pela mecanica nao. Na realidade, o lugar comum da mulher na oficina é na parede, nas
paginas dos calendarios, como objeto do desejo. E contrapondo a esse tipo de visdo que

propomos selecionamos a imagem 4.

Referencias

BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo (l): fatos e mitos.4 ed. Sao Paulo: Difusao Européia
do Livro, 1970.

LIMA, Raycia. Mulher na oficina virou realidade. O Mecanico. 5ao Paulo, Mar. 2020.
Disponivel em: https://omecanico.com.br/especial-mulher-na-oficina-virou-realidade/.
Acesso em 15/11/2021.
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O fato que determina a condicao atual da mulher é a sobrevivéncia
obstinada [...] das tradicées mais antigas.E o que ndo percebem os
observadores apressados que estimam ser a mulher inferior as
possibilidades que |he sao oferecidas, ou que s6 véem nessas
possibilidades tentacoes perigosas.

(BEAUVOIR, 1970, p. 175)

Fonte da imagem: O mecanico (LIMA, 2020)




Composicao 5

Titulo da composicao: Mulheres na logistica da industria de cosméticos
Data da Imagem: 2020
Créditos da imagem:Blog da Delage (DELAGE, 2020).

Citagdo:"Abrem-se as fabricas, os escritérios, as faculdades as mulheres, mas continua-se a
considerar que o casamento é para elas uma carreira das mais honrosas e que a

dispensa de qualquer outra participagao na vida coletiva” (BEAUVOIR, 1970, p.

175).

A imagem foi extraida do texto Mulheres no comando da logistica: entrevista
com Suelen Bellinassi, gerente de Logistica da Jequiti (DELAGE, 2020). A entrevista
trata da aproximacao da gerente de logistica com a area, sobre as relagcdes de poder com
os homens sob sua lideranga, sobre os resultados de seu trabalho como gerente de
logistica da empresa e sobre a a abertura do setor de logistica para as mulheres. Sobre
isso ela destaca que as “Empresas e marcas estdao cada vez mais aderindo a neutralidade
de género e, aos poucos, os rétulos vao caindo por terra” Mas enfatiza que “parte
importante da mudanca comeca em nds, ou seja, é fundamental que as profissionais
estejam igualmente engajadas na causa e lutando por essa mudancga’

A escolha da imagem busca retratar essa perspectiva da condicao de intelectual e
dirigente assumida pela mulher, pois ela é a mais emblematica. Buscamos colocar em
evidéncia nao sé a presenca da mulher no campo da logistica, mas, também, a sutileza
das diferencas do cédigo de vestudrio na hierarquia e na estrutura da empresa,
colocando em evidenciar que a mulher pode estar em todos os espacos da cadeia
produtiva, da geréncia a estocagem e a reposicao, inclusive em profissdes tidas

masculinas como a logistica.

Referéncias

BEAUVOIR, Simone. O segundo sexo (ll): a experiéncia vivida. 2 ed. Sédo Paulo: Difusao
Européia do Livro, 1967.

DELAGE. Mulheres no comando da logistica: entrevista com Suelen Bellinassi, gerente de
Logistica da Jequiti. Blog da Delage. Rio de Janeiro, 2020. Disponivel em: https://
delage.com.br/news/mulheres-no-comando-da-logistica-entrevista-com-suelen-
bellinassi-gerente-de-logistica-da-jequiti/. Acesso, 18/12/2021.
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Abrem-se as fabricas, os escritorios, as faculdades as mulheres, mas
continua-se a considerar que o casamento é para elas uma carreira das
mais honrosas e que a dispensa de qualquer outra participacao na vida

coletiva.

(BEAUVOIR, 1970, p.175)

Fonte daimagem: Delage (DELAGE, 2020)
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A GUISA DE CONCLUSAO®

Toda acao educativa é uma relacao de
hegemonia e um ato politico

Ma ultima década, de modo mais acentuado nos ultimos anos,
vimos emergir do cenario politico e social um movimento de reagao
a consolidacdo dessa concepgao de educacdo e ensino pensada em
uma perspectiva educativa emancipatoria e voltada para a
formacao humana e intelectual. A que pese possiveis contradigdes,
esse movimento reaclonario esta amparado em um discurso
conservador dos costumes e voltado a consolidacdo da hegemonia
do bloco econdmico dirigido pelo capital especulativo.

Esse grupo tem defendido uma educacao escolar utilitarista,
politicamente neutra e direcionada para a instrumentalizacéo
técnica dos trabalhadores, para o atendimento das demandas
imediatas e passageiras do mercado de trabalho e da organizacdo
do sistema produtivo. Esse movimento, como bem analisou Acacia
Kuenzer (2020), manteve sua capacidade de estabelecer aliancas e
por elas impds, mais uma vez, ao campo da educacido e do ensino,
ajustes nos sistemas escolares de modo a garantir a manutengao
das estruturas basicas do sistema de capital e da acumulagao
flexivel.

MNa defesa da instrumentalizacao técnica, foram desferidos
ataques as concepgoes politicas de educadores e professores.
Levantando a bandeira da neutralidade politica da escola e do
ensino, por meio do movimento Escola sem Partido, fez-se uma
campanha que caricaturou os profissionais da educacao, e de modo

geral os os servidores publicos, como inimigos do povo e
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da nagaod. Entranhando-se no ambito do ensino, esse movimento
chegou a se materializar em Leis aprovadas no ambito dos
Legislativos Estaduais, como a Lei n. 7800 de 5 de maio de 2016, que
instituiu, no dmbito do Sistema Estadual de Ensino de Alagoas, o
Programa “Escola Livre™, um esforco coordenado de manutencao
de uma hegemonia no ambito dos costumes e da cultura.

Dentre os aspectos que emergiram desse movimento, esta a
tentativa de coibir o ensino de temas relativos as questdes de
género, assim como de outros ligados as ciéncias humanas. Por si, a
proposicdo de tal iniciativa &, ao contrario do que querem fazer
pensar, um ato politico, uma agao deliberada com vistas a defesae a
consolidagao de uma concepgao de mundo, de uma Iideologia.
Conceber que todo ato educativo € permeado por uma acao
politica, ao mesmo tempo em que toda acao politica contém em si
uma acao educativa, € uma perspectiva de analise que marcou as
reflexdes sobre a educacdo escolar no Brasil, sobretudo a partir da
década de 1980 e a qual, os reacionarios, procuram se afastar ao
defender a neutralidade do ensino.

Extraida do pensamento gramsciano, a nocdo de que os
processos formativos sdo portadores de uma concepcao politica de

mundo coloca em evidéncia que nao ha neutralidade politica no ato

3 Para entender a problematica do movimento Escola sem Partido em uma perspectiva
critica recomendamos a leitura dos livros Escola sem Partido ou a escola da mordaca e
do Partido unico a servi¢o do capital, organizado por Eraldo Leme Batista, Paulino José
Orso e Carlos Lucena (2019) e Escola "sem” partido: esfinge que ameaca a educagao e
a sociedade brasileira organizado por Gaudéncio Frigotto (2017).

4 Aprovada por unanimidade pelo Legislativo Estadual a lei 7800/2006 recebeu o veto
por parte do Executivo Estadual. O veto foi derrubado pelo Legislativo, o que fez
aumentar pressdo social exercida por profissionais da educacdo e do ensino e
estudantes tanto da Rede Estadual como da Rede Federal contra a instituicdo do
Programa Escola Livre. A questdo da liberdade do ensino e a suposta neutralidade
politica do ensino passou a ser objeto de analise do sistema judiciario e o caso acabou
nas maos do Supremo Tribunal Federal (5TF) para julga a constitucionalidade ou nao. O
5TF analisou a matéria e atuou de modo a garantir os preceitos fundamentais da
constituicdo brasileira, dentre eles os niveis de competéncia na legislacdo do ensino no
Pais, a cargo da Unido e ndo dos Estados. Assim, apos pouco mais de um ano de sua
aprovacdo, o 5TF suspendeu a famigerada Lei e a aplicacdo do "Programa Escola Livre™
em Alagoas. Para o entendimento do processo de aprovacdo da Lei 7800 de 05 de maio
de 2016 recomenda-se a leitura do artigo O Programa Escola Livre em Alagoas, a crise
da acumulacao do capital e o fortalecimento da direita politica brasileira (HERMIDA;
LIRA, 2018).
32

108



de educar. Pois toda agdo pedagdgica contém em si uma relagédo de
hegemonia. E pelo ensino, ou seja, pela transmissao de experiéncias
e valores historicamente constituidos que as geragdes mais velhas
transmitem as novas gera¢oes a sua concep¢ao de mundo e que os
grupos dominantes consolidam sua hegemonia (GRAMSCI, 1999).
Por sua vez, ao passo de que a educacgao escolar tem como fim
transmitir os saberes historicamente produzidos, ao valorizar a
filosofia e a ciéncia moderna, nao raro os educadores acabam por
confrontar concepgdes de mundo fundamentadas em outras bases,
como a religiosa.

Néo se trata de negar uma ou outra (religiao x ciéncia), mas de
ter clareza da natureza dialética presente no interior das Instituicoes
escolares. Pois, a concepc¢ao de educacao que fundamenta a acao de
um ou de outro grupo de educadores ndo é neutra, uma escola
confessional é embasa por uma concepcao religiosa de mundo que,
de certo modo, conflita com determinadas concep¢oes cientificas,
seja das ciéncias naturais, seja das ciéncias humanas; do mesmo
modo, fundamentos de uma escola laica tendem a conflitar com
determinadas concepgoes religiosas. A beleza da |égica dialética
desse processo estd nas relacdes entre teses e antiteses e nas
sinteses, que consolidam os avangos e os apresentam como novas
teses.

No interior dos Institutos Federais de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia (IFs) nao é diferente. No caso do Instituto Federal de
Alagoas, por exemplo, uma Instituicdo que possui uma histéria
centendria e na qual convivem profissionais da educacdo com
concepgoes de mundo distintas, os embates sao constantes. Eles
dizem respeito ao papel social da Instituicdo e sobre a natureza da
formacao escolar no ambito da educacao profissional. Isso significa
que ha grupos de profissionais que pensam a formacao profissional
do técnico de nivel médio nos moldes das tendéncias pedagdgicas

tradicionais ou tecnicistas e grupos que detém uma concepgao
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educativa mais progressista.

Essa condicao dialética se materializa nos movimentos
internos, nas comissdes, nas praticas pedagdgicas individuais e na
elaboracao dos curriculos escolares dos cursos técnicos, tanto na
forma integrada como na forma subsequente. Esse movimento,
define temas, elenca prioridades no processo formativo e estabelece
0 que é necessario ou nao para a formacao profissional de um
técnico de nivel médio. Historicamente, na EP e na formacao dos
trabalhadores, a transmissdo de técnicas profissionais, de oficio, se
impods ao processo de formagdo humana. O ensino e as praticas
pedagdgicas, assim como os curriculos, tém como ponto central a
transmissédo e o dominio de saberes e técnicas necessarias ao
exercicio profissional. E ndo deveria ser de outra forma. Entretanto,
nao raro, predomina uma visao pragmatista, tecnicista que despreza
a formacao humanistica e considera as ciéncias humanas inferiores,
até mesmo dispensdveis e que, no processo de formacao
profissional desconsidera o trabalho como principio educativo.

Uma vez que olhamos para a educacdo escolar em sua
integracado com a formacao profissional, com a formacédo de
trabalhadores, ndo podemos deixar de conceber o trabalho como
uma categoria central do processo formativo. Deste ponto, Jodao
Matheus S. Miranda (2019) chama atencado para o fato de que o
conceito de género é uma categoria essencial para a reconfiguragcao
do mundo do trabalho. Segundo ele, o debate sobre a relacdo
género-trabalho ndo pode ser adiado e colocé-lo as vistas
demonstra que estamos cientes a demandas e pautas que ha
décadas fazem parte do cotidiano. Neste sentido, ndo podemos
deixar de perceber que um processo formativo que tem como
premissa a formacao integral dos sujeitos, deixe de pensar o
trabalho pela ética das relacdes de género e pela divisao sexual do
trabalho.

Helena Hirata (2018) chama atencao para a centralidade do
trabalho como categoria explicativa da realidade sendo possivel ler

na divisao sexual do trabalho profissional e do trabalho doméstico a
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divisdo sexual do poder. Quando pensamos a EPT e a formacao
profissional técnica de nivel médio, identificar o esvaziamento das
reflexdes humanas sobre o processo de trabalho em favor do
conhecimento técnico faz parte desse processo de naturalizacao
das relagdes de poder entre os sexos e, inclusive, da caracterizacao
do lugar da mulher nos espacos de trabalho.

Por isso, diante da auséncia de espagos nos curriculos para
tratar de temas como género, exploramos outros espacos
educativos que nao aquele da sala de aula. Na busca por garantir
uma formacao profissional mediada pela educacao para o trabalho,
numa perspectiva emancipatéria e que promova a autonomia dos
sujeitos nao esperamos que sejam desenvolvidos trabalhos
grandiosos, exposi¢des grandiosas. Esperamos que sejam
explorados os micros-espagos, como os murais nos corredores e nas
salas de aula. Pois assim também é possivel desenvolver atividades
que eduguem a comunidade escolar, que ampliem os horizontes e
evidenciem o valor da formacdo omnilateral, em favor da
emancipacao e contra a alienacao.

Como ja enunciamos, colocar as vistas determinados temas é
uma escolha politica. A multiplicidade de temas e a perspectiva de
uma ampla formacao humanistica, que dilate a espectro cultural dos
estudantes, nos ampara na escolha de vencer barreiras e
preconceitos, de superar o senso comum que limita a compreensao
das mais diferentes questdes, comecando com as de género, muitas
vezes limitadas a espectros biolégicos que desconsideram os

aspectos sociais.
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APENDICE B - Questionario - Técnicos Administrativos

As respostas sinceras que apresentardo, nesta avaliacdo, serdo muito importantes para o
desenvolvimento da investigagdo “UMA ANALISE SOBRE A REPRODUCAO DA DESIGUALDADE DE
GENERO NOS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES DE LOGISTICAE DE ENFERMAGEM: SUAS
IMPLICACOES NA FORMACAO INTEGRAL”.
Contamos com a sua colaboragao; ao tempo em que,
antecipadamente,agradecemos-lhe a disponibilidade.
Mestranda Lindinalva da Silva SantosProfa. Dra. Géssika Cecilia Carvalho da Silva

1- H& quanto tempo vocé trabalha no IFAL?
2- Ja trabalhou em outras escolas antes? () Sim () Nao
Se sim, por quanto tempo?
3- Hoje observamos varios debates, polémicas e discussdes sobre questdes de género.Sendo
assim:

Pra vocé, o que é género?

Pra vocé, qual a diferenca entre género e sexo?

Vocé ja percebeu alguma situacdo que envolve questdes de género durante sua rotina
técnica administrativa?() Sim () Nao
Se sim, descreva a situagao:

Vocé ja percebeu alguma situagdo que envolve questdes de género no seu setor de
lotac&o do IFAL Campus Benedito Bentes?( ) Sim () Nao
Se sim, descreva a situagao:

Vocé acha que é importante discutir género em sala de aula, mesmo ndo sendo
conteudo especifico dos Cursos Técnicos Subsequentes de Logistica e de Enfermagem?( )
Sim () Nao

Por que?

8- Voceé acha que existe alguma relagio entre o curso Técnico em Logistica e deEnfermagem e as
questdes de género?
( )Sim ( ) Néo

Se sim, quais relagBes?

Vocé acha que existem restricdes no mercado de trabalho ao profissional de Logistica
do sexo feminino?

( )Sim () NaoPor que?

10- Vocé acha que existe restricbes no mercado de trabalho ao profissional deEnfermagem do
sexo masculino?
( )Sim () NaoPor que?
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APENDICE C - Questionario Docentes — Curso de Enfermagem

As respostas sinceras que apresentardo nesta avaliacdo, serdo muito importantes para o
desenvolvimento da investigacdo “UMA ANALISE SOBRE A REPRODUCAO DA DESIGUALDADE DE
GENERO NOS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES DE LOGISTICA E DE ENFERMAGEM: SUAS
IMPLICACOES NA FORMACAO INTEGRAL”.

Contamos com a sua colaboracgéo; ao tempo em que,

antecipadamente,agradecemos-lhe a disponibilidade.
Mestranda Lindinalva da Silva SantosProfa. Dra. Géssika Cecilia Carvalho da Silva

1- H& quanto tempo vocé trabalha no IFAL? 2-J4
trabalhou em outras escolas antes? () Sim () Néo

Se sim, por quanto tempo?
3- Hoje observamos varios debates, polémicas e discussdes sobre questdes de género.Sendo
assim:

Pra vocé, o que é género?

4- Pra vocé, qual a diferenca entre género e sexo?

5- Vocé ja percebeu alguma situacdo que envolve questdes de género durante sua aula?
( )Sim ( ) Néo
Se sim, descreva a situagao:

6- Voceé ja percebeu alguma situagdo que envolve questdes de género no Curso Técnico
Subsequente de Enfermagem do IFAL Campus Benedito Bentes?( ) Sim () Nao
Se sim, descreva a situagao:

7- Vocé acha que é importante discutir género em sala de aula, mesmo ndo sendo
contelido especifico da sua disciplina?( ) Sim () Nao
Por que?

8- Vocé acha que existe alguma relacdo entre o Curso Técnico de Enfermagem e as
questdes de género?
( )Sim ( ) Néo
Se sim, quais relagbes?

9- Vocé acha que existem restricbes no mercado de trabalho ao profissional Técnico de
Enfermagem do sexo feminino?( )Sim () Nao

Por que?
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APENDICE D - Questionario Docentes — Curso de Logistica

As respostas sinceras que apresentardo, nesta avaliagdo, serdo muito importantes para o
desenvolvimento da investigacdo “UMA ANALISE SOBRE A REPRODUCAO DA DESIGUALDADE DE
GENERO NOS CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES DE LOGISTICA E DE ENFERMAGEM: SUAS
IMPLICACOES NA FORMACAO INTEGRAL”.

Contamos com a sua colaboragao; ao tempo em (que,

antecipadamente,agradecemos-lhe a disponibilidade.
Mestranda Lindinalva da Silva SantosProfa. Dra. Géssika Cecilia Carvalho da Silva

1- H& quanto tempo vocé trabalha no IFAL? 2-Ja
trabalhou em outras escolas antes? () Sim () N&o

Se sim, por quanto tempo?
3- Hoje observamos varios debates, polémicas e discussbes sobre questdes de género.Sendo
assim:

Pra vocé, o que é género?

Pra vocé, qual a diferenca entre género e sexo?

Vocé ja percebeu alguma situacdo que envolve questdes de género durante sua aula?
( )Sim ( ) Néo
Se sim, descreva a situacgao:

Vocé ja percebeu alguma situacdo que envolve questdes de género no curso técnico
de Logistica do IFAL Benedito Bentes?( ) Sim () Nao
Se sim, descreva a situagao:

7- Vocé acha que € importante discutir género em sala de aula, mesmo nio sendo
contelido especifico da sua disciplina?( ) Sim () Nao
Por que?
8- Vocé acha que existe alguma relagéo entre o curso técnico em Logistica e as questbesde
género?
( )Sim ( ) Nao
Se sim, quais relagBes?

9- Vocé acha que existem restricbes no mercado de trabalho ao profissional de Logistica

do sexo feminino?
( )Sim () Néo Por que?
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APENDICE E - Formulério de avaliacdo de Produto Educacional do Mestrado
Profissional em Educacao Profissional e Tecnolégica (ProfEPT): “O lugar da
mulher no mundo do trabalho: reflexdes sobre género”.

Pesquisa de Mestrado

O (a) Senhor (a) esta sendo convidado (a) a participar como voluntario (a) da avaliacéo
do Produto Educacional “O lugar da mulher no mundo do trabalho: reflexdes sobre
género”, da Sra. Lindinalva da Silva Santos e do Sr. Jarbas Mauricio Gomes.

1. Endereco de e-mail.
2. Declaro que aceito participar desse processo de avaliacao.
( ) Concordo em participar.

—~

) Nao quero patrticipar.

3. Identificacdo do/a avaliador/a

) Docente do Curso de Enfermagem.
) Docente do Curso de Logistica.
) Técnico Administrativo

—~ A~~~

4. Idade

5. Escolaridade
) Ensino Médio

) Graduacéao

) Especializagéo

) Mestrado
) Doutorado
) Pés-Doutorado

NN N —~ NN

6. O produto educacional intitulado “O lugar da mulher no mundo do trabalho:
reflexdes sobre género” tem o objetivo de apresentar uma proposta de pratica
educativa que possibilite o trabalho de temas que n&o estdo contemplados no
curriculo escolar dos cursos técnicos de nivel médio, em especial naqueles ofertados
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na forma de cursos subsequentes. Considerando o objetivo, o conjunto de instrucdes
e orientacOes apresentadas ao longo do produto permitem reproduzir e/ou organizar
exposicoes educativas para trabalhar o tema proposto que € a relacédo entre género e
trabalho?

() Concordo plenamente

() Concordo parcialmente

() Nao concordo nem discordo (neutro)

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

7. Ainda em relacdo ao objetivo do Produto educacional, vocé considera que o
conjunto de instrucdes e orientacdes apresentadas ao longo do produto permitem
reproduzir e/ou organizar exposicOes educativas para trabalhar outras tematicas de
interessa da EPT ou dos componentes curriculares dos cursos técnicos?

() Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

() N&o concordo nem discordo (neutro)
( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

8. O produto educacional € destinado aos servidores (docentes e TAES) que buscam
estratégias para desenvolver atividades educativas no ambito da EPT. Tendo em
vista essa condicédo, a linguagem utilizada no PE é clara e objetiva?

() Concordo plenamente

() Concordo parcialmente

() Nao concordo nem discordo (neutro)

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

9. Com relagéo a apresentacao visual do produto educacional, ela estd adequada
a proposta do material a tematica escolhida?

() Concordo plenamente
() Concordo parcialmente
() Nao concordo nem discordo (neutro)

( ) Discordo parcialmente
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( ) Discordo totalmente

10. A diagramagdo é adequada, sendo agradavel ao leitor e informando
adequadamente as passagens de sec¢des?

() Concordo plenamente

() Concordo parcialmente

() Nao concordo nem discordo (neutro)

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

11. O Produto cumpre com o objetivo de propor e fornecer uma visao geral sobre o
uso da Exposicdo como recurso educativo, pelo qual podem ser compartilhados

registros fotograficos, imagens ou escritos ou de qualquer outro tipo sobre a tematica
escolhida pelos docentes e técnicos administrativos?

12. Vocé identificou erros gramaticais ou de formatagéo no texto do produto?

( ) Sim
( ) Nao

13. Caso tenha respondido sim, quais os erros identificados?

14.  Otitulo “O lugar da mulher no mundo do trabalho: reflexdes sobre género” esta
adequado ao conteudo do produto educacional?

() Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

() N&o concordo nem discordo (neutro)
( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo totalmente

15.  Qual o titulo que vocé propde para o produto?

16. Deixe sua impressao e/ou criticas sobre o material que compdem o Produto

Educacional.
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